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Von: Claudia Guntli <Claudia.Guntli@bankenverband.li>
Gesendet: Donnerstag, 20. Juli 2023 16:46
An: Ressort Wirtschaft
Cc: Simon Tribelhorn
Betreff: Stellungnahme zum Vernehmlassungsbericht der Regierung betreffend 

Abänderung des Allgemeinen bürgerlichen Gesetzbuches (Umsetzung der 
Richtlinie (EU) 2019/1152 über transparente und vorhersehbare 
Arbeitsbedingungen in der Europäischen Union) [secure] [...

Signiert von: claudia.guntli@bankenverband.li

Vertraulichkeit: Vertraulich

Stellungnahme zum Vernehmlassungsbericht der Regierung betreffend Abänderung des Allgemeinen bürgerlichen 
Gesetzbuches (Umsetzung der Richtlinie (EU) 2019/1152 über transparente und vorhersehbare 
Arbeitsbedingungen in der Europäischen Union) 

Sehr geehrte Frau Regierungschef-Stellvertreterin Monauni, liebe Sabine 

Mit dem Schreiben vom 03.05.2023 haben Sie uns eingeladen, zum eingangs bezeichneten Vernehmlassungsbericht 
Stellung zu nehmen. Wir danken Ihnen für die Einräumung dieser Möglichkeit und möchten zur gegenständlichen 
Gesetzesvorlage lediglich einige generelle Anmerkungen zur Vorlage machen. Einerseits sprechen wir uns klar für 
eine Minimalumsetzung aus. Bei der Durchsicht ist uns aufgefallen, dass Begrifflichkeiten wie beispielsweise 
«Referenzeit» verwendet werden, die sich nicht im liechtensteinischen Arbeitsrecht finden, aber auch nicht z.B. in 
der Schweiz so verwendet werden. Ferner sind wir der Auffassung, dass insbesondere das Allgemeine bürgerliche 
Gesetzbuch auch für Nicht-Juristen verständlich sein sollte. Demgegenüber empfinden wir den aktuellen Text eher 
als sehr technisch-juristisch formuliert. Wir bitten deshalb höflich, dies nochmals zu prüfen. Weiter empfehlen wir 
auch die neu vorgesehenen Fristen nochmals zu überdenken. So halten wir z.B. die in Art. 27a Abs. 10 ABGB in der 
Praxis im Verhältnis zur Konsequenz als zu kurz und deshalb als nicht angemessen. 

Wir danken für Ihre Kenntnisnahme und Berücksichtigung unserer Anmerkungen und stehen Ihnen bei Fragen 
selbstverständlich gerne zur Verfügung. 

Mit freundlichen Grüssen 
LIECHTENSTEINISCHER BANKENVERBAND 

Simon Tribelhorn  Claudia Guntli 
Geschäftsführer     Personalentwicklung /-strategie 
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im EU-Transparenzregister eingetragen: 024432110419-97 

 

 
 

 
 
E-Mail oder deren Anhänge können personenbezogene Daten des Empfängers oder Absenders enthalten. Informationen zum 
Schutz Ihrer persönlichen Daten können Sie den Datenschutzhinweisen des LBV entnehmen.  
Wir weisen darauf hin, dass E-Mail-Verkehr grundsätzlich nicht sicher ist. Ungesicherter E-Mail-Verkehr birgt erhebliche Risiken 
hinsichtlich Vertraulichkeit, Manipulierbarkeit, Fehlleitungen und Virenschutz.  
Wir versenden daher grundsätzlich gesicherte und digital signierte E-Mails und lehnen jegliche Haftung für Schäden oder 
Folgeschäden aus einer unverschlüsselten Kommunikation ab. 
 


