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Schulen in Liechtenstein profitieren

) . Schule fur alle Tag der Sprachen
von einem gut ausgebauten Quali- Rossella Haas vom El- Fur Schulen gibt es reich-
tétsmanagement. Schwerpunkt ternverband "Eltern und lich Material und Aktionen
Schule" spricht Uber zur Sprachenférderung im
Inklusion. Seite 14 Unterricht. Seite 22
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Liebe Leserin,
lieber Leser

in intensives und ereignisrei-
Eches Schuljahr ist zu Ende.
Die wohlverdiente Sommer-
pause wird von den Schulen dazu
genutzt, sich zu erholen und ge-

starkt und mit frischem Blick in das
kommende Schuljahr zu starten.

Im vorliegenden Newsletter rich-
tet "Schule heute" den Fokus auf
ein Thema, das zunehmend an Be-
deutung gewinnt: Monitoring und
Evaluation im Bildungsbereich.
Dies betrifft das Schulamt selber
- und natdrlich vor allem auch un-
sere Schulen.

Dabei geht es nicht nur um das
Messen von Leistungen, son-
dern in erster Linie darum, Lern-
prozesse besser zu verstehen,
Entwicklungen sichtbar zu ma-
chen und die Qualitat unserer
Schulen kontinuierlich  weiter-
zuentwickeln. Transparenz, Re-
flexion - stets mit dem Ziel,
optimaleBedingungenfirdieSch-
lerinnen und Schiler zu schaffen.
Wir laden dazu ein, sich mit die-
sem Schwerpunkt auseinander-
zusetzen und winschen eine an-
regende Lektlre sowie erholsame
und sonnige Sommerferien. m

Reto Mundle
Redaktionsleiter «Schule heute»

Newsletter

schon abonniert?
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Transparenz und Vertrauen
dank Qualitatsstandards

Qualitatsmanagement und
-sicherung sind wichtig, um eine
kontinuierliche Verbesserung und
faire Bildungschancen sicherzu-
stellen. Durch klare Standards,
Evaluationen und enge Zusam-
menarbeit wird die Qualitat der
Schulen gesichert und das Ver-
trauen in das Bildungssystem
gestarkt.

ualitatsmanagement und Qua-
Qlitétssicherung spielen im Bil-

dungsbereich eine zentrale Rol-
le, da sie die Grundlage fur nachhaltige
Bildungsentwicklung und Chancen-
gerechtigkeit bilden. In Liechtenstein
kommt dem Schulamt dabei eine be-
sondere Bedeutung zu: Es steuert und
Uberprift die Qualitat der Schulen
systematisch und sorgt daflr, dass ge-
setzte Bildungsziele erreicht werden.
Durch klare Qualitatsstandards, re-
gelmassige Evaluationen und gezielte
Schulentwicklungsprozesse wird si-
chergestellt, dass Unterricht und Or-
ganisation kontinuierlich verbessert
werden. Das Schulamt unterstitzt
Schulen nicht nur durch Evaluationen

Unterstiitzung. Evaluationen, Monitoring und Beratung.

und Monitoring, sondern auch bera-
tend, etwa durch Weiterbildungsan-
gebote fur Lehrpersonen oder durch
die Hilfestellung zur Selbstevaluation.

Gerade in einem kleinen Bildungssys-
tem wie Liechtenstein ermdglicht ein
gut funktionierendes Qualitatsma-
nagement eine enge Abstimmung zwi-
schen Politik, Verwaltung und Schulen.
Dadurch kénnen Entwicklungen rasch
erkannt und Massnahmen effizient
umgesetzt werden. Insgesamt tragt
Qualitatssicherung dazu bei, Transpa-
renz zu schaffen, Vertrauen in das Bil-
dungssystem zu starken und die best-
mogliche Férderung aller Lernenden zu
gewadhrleisten. m
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Bildungsqualitat sichtbar machen

Martin Greiter vom Schulamt
spricht im Interview Uber Qua-
litdtsmanagement und -siche-

Wy

Weitere Infos
ildungscontrollin

rung sowie aktuelle Projekte
des Schulamts.

orum geht es im Arbeitsbe-
Wreich Qualitatsmanagement

und -sicherung (Q&Q)?
Martin Greiter: Mein Arbeitsbereich
dreht sich darum, die Qualitat im Bil-
dungssystem sichtbar und steuerbar
zu machen. Wir schauen systematisch
hin, was gut funktioniert, wo Heraus-
forderungen bestehen und wie sich
Schule weiterentwickeln kann. Quali-
tatsmanagement bedeutet dabei, dass
Qualitat bewusst gestaltet wird - also
geplant, regelmassig Uberprift und
weiterentwickelt. Qualitatssicherung
pruft ergdanzend, ob gesetzte Ziele er-
reicht werden und ob Massnahmen
tatsdachlich wirken. Zentral ist dabei:
Es geht nicht um die Bewertung einzel-
ner Schulen, sondern um die gemein-
same Weiterentwicklung des gesam-
ten Systems. Das betrifft sowohl die
schulische Praxis als auch die konzep-
tionellen und strukturellen Rahmen-
bedingungen, die durch das Schulamt
verantwortet werden.

Warum sind aus deiner Sicht Quali-
tatsmanagement und Qualitatssiche-

Interpretieren. Daten helfen, Trends frihzeitig zu erkennen.

rung im Bildungswesen besonders
wichtig?

Bildungssysteme sind komplex und
wirken oft erst langfristig. Umso wich-
tiger ist es, Entwicklungen systema-
tisch zu beobachten und einordnen zu
kénnen. Qualitatsmanagement schafft
Transparenz, indem sichtbar wird, was
gut funktioniert und wo Weiterentwick-
lungsbedarf besteht. Auf dieser Grund-
lage kbnnen Entscheidungen fundierter
getroffen und Massnahmen gezielter
eingesetzt werden. Gleichzeitig erhéht
ein datengestltzter Zugang die Nach-
vollziehbarkeit von Entscheidungen -
sowohl innerhalb des Systems als auch
gegeniiber der Offentlichkeit. Ziel ist
es, die Qualitat der Bildungsangebote
kontinuierlich zu sichern und weiterzu-
entwickeln - im Sinne bestmdglicher
Lernbedingungen flr alle Schilerinnen
und Schdaler.

Zwei «Instrumente» im Q&Q stellen
Monitoring und Evaluation dar. Was
bedeuten diese beiden zentralen Be-
griffe?

Monitoring und Evaluation sind zwei



https://www.llv.li/de/landesverwaltung/schulamt/organisation-schulamt/bildungscontrolling-und-qualitaetssicherung
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«Ziel ist es, die Qualitat der Bildungsangebote
kontinuierlich zu sichern und weiterzuentwickeln.»

zentrale Instrumente der Qua-
litatssicherung, die sichinihrer
Funktion erganzen. Monitoring
bezeichnet die kontinuierli-
che Beobachtung eines Pro-
gramms oder einer Massnah-
me. Dabei werden nicht nur
einmalig, sondern regelmassig
Daten erhoben, um den aktu-
ellen Stand festzuhalten. Es
ist wie ein ,Frihwarnsystem®,
das laufend Daten liefert,
ohne jedoch jedes Mal eine
tiefe Bewertung vorzunehmen
- im richtigen Moment muss
man aber reagieren. Evalua-
tion hingegen ist eine vertiefte
Untersuchung zu einem be-
stimmten Zeitpunkt. Hier wird
analysiert, ob Ziele erreicht
wurden, was gut funktioniert
oder nicht, welche Wirkungen
erzielt werden - zudem wer-
den Handlungsempfehlungen
geliefert. Evaluationen liefern
somit eine fundierte Bewer-
tung und bilden die Grundlage
far strategische Entscheidun-
gen, etwa zur Weiterflihrung
oder Anpassung von Program-
men.

Wie geht das Schulamt kon-
kret vor bei der Initiierung
und Durchfiihrung?

Am Anfang steht in der Regel
ein konkreter Informationsbe-
darf, etwa die Frage, wie gut
sich ein Konzept in der Praxis
bewdhrt oder welche Wirkun-
gen ein Projekt entfaltet. Da-
rauf aufbauend werden die
Zielsetzung und die zentralen
bzw. Ubergeordneten Frage-
stellungen klar definiert. An-
schliessend wird ein geeigne-
tes methodisches Vorgehen
festgelegt, haufig eine Kom-

bination aus qualitativen und
quantitativen Methoden, um
ein moglichst umfassendes
Bild zu erhalten. Bei grosseren
Vorhaben arbeitet das Schul-
amt mit externen Fachinsti-
tutionen zusammen, um eine
unabhangige und fachlich fun-
dierte Analyse sicherzustellen.
Gleichzeitig werden verschie-
dene Perspektiven einbezo-
gen, beispielsweise von Schul-
leitungen, Lehrpersonen,
Schilerinnen und Schilern
sowie Eltern bzw. Erziehungs-
berechtigten. Nach der Da-
tenerhebung erfolgt die Aus-
wertung und Einordnung der
Ergebnisse. Besonders wichtig
ist der anschliessende Trans-
fer: Die Erkenntnisse werden
gemeinsam reflektiert und in
konkrete Weiterentwicklungen
Uuberfuhrt.

Welche aktuellen Projekte
laufen derzeit?

Derzeit steht insbesondere die
Evaluation des Férderkonzepts
der o6ffentlichen Kindergarten
und Volksschulen im Zentrum.
Dabei handelt es sich um eine
formative, entwicklungsorien-
tierte Evaluation, die mehre-
re Jahre nach der Einflhrung
eine systematische Standort-
bestimmung ermdglicht und
gezielt Hinweise fur die Weiter-
entwicklung liefert. Daneben
wurden in jungerer Zeit meh-
rere Evaluationen abgeschlos-
sen, darunter die Evaluation
der Lehrplaneinfiihrung (LiLe)
sowie die Zwischenevaluation
des Projekts FlickFlack im Be-
reich Bewegung und Gesund-
heitsforderung. Auch im Be-
reich der frUhen sprachlichen

Férderung sowie beim Ange-
bot des Waldkindergartens in
Eschen liegen abgeschlosse-
ne Evaluationen vor. Im Be-
reich des Monitorings werden
seit 2023 flachendeckend die
Checks durchgefuhrt. Zudem
lauft die Pilotphase zur Psychi-
schen Gesundheit der Schu-
lerinnen und Schuler, welche
ab dem Schuljahr 2027/28 als
Monitoring weitergefihrt wer-
den soll.

In deinem Arbeitsbereich
werden also sehr viele Daten
erhoben. Was sind denn die
Moglichkeiten, Vorteile oder
Chancen beim datengestiitz-
ten Arbeiten?
Datengestitztes Arbeiten bie-
tet die Mdoglichkeit, Entschei-
dungen auf eine breite und
nachvollziehbare Grundlage zu
stellen. Anstelle von Einzelbe-
obachtungen oder subjektiven
Eindricken koénnen Entwick-
lungen systematisch erfasst
und analysiert werden. Daten
helfen dabei, Trends frihzei-
tig zu erkennen, Wirkungen
von Massnahmen sichtbar zu
machen und unterschiedliche
Perspektiven zZusammenzu-
fuhren. Dadurch entsteht ein
differenziertes Gesamtbild,
das gezielte Steuerung er-
mdglicht. Gleichzeitig tragen
Daten dazu bei, Transparenz
und Vergleichbarkeit zu erho-
hen. Wichtig ist jedoch, dass
Daten immer in ihrem Kontext
interpretiert werden. lhr Wert
entsteht erst durch die ge-
meinsame Reflexion und die
Ableitung konkreter Masshah-
men. m
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Check dein Wissen:
Lernstand systematisch erfassen
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Check dein Wissen

«Check dein Wissen» erfasst an
den o6ffentlichen Schulen Liech-
tensteins den Kompetenzstand

Klasse P6 20,29

Deutsch Lesen

M'“”'Iﬂlnum

ALle Kintons

Alls Klaggen .

602

der Schulerinnen und Schiler.

ie standardisierten Leistungser-
Dhebungen «Check dein Wissen»

(Checks) sind ein zentrales Ins-
trument des Bildungsmonitorings in
Liechtenstein. Sie werden seit dem
Schuljahr 2022/23 flachendeckend an
den 6ffentlichen Schulen durchgefihrt
und sind eng auf den Liechtensteiner
Lehrplan (LiLe) abgestimmt. Ziel der
Checks ist es, den Lernstand der Schu-
lerinnen und Schuler systematisch zu
erfassen. Sie schaffen eine verlassli-
che Grundlage fir die Weiterentwick-
lung von Unterricht und Schule und
tragen zu bestmdglichen Lernbedin-
gungen bei. Die Checks erfassen Kom-
petenzbereiche in den Fachbereichen
Deutsch und Mathematik sowie am
Ende der Zyklen 2 und 3 zusatzlich in
Englisch. Sie werden jeweils am Zyklus-
ende durchgefluhrt, da zu diesem Zeit-
punkt die im LiLe definierten Ziele und
Kompetenzen erreicht sein sollten. Die
Durchfihrung erfolgt digital und adap-
tiv - die Aufgaben passen sich dabei
dem individuellen Leistungsniveau der
Schiilerinnen und Schaler an. Im Zent-
rum steht nicht die individuelle Bewer-
tung im Sinne von Noten. Die Ergeb-
nisse fliessen weder in Zeugnisse noch

Check dein Wissen. Beitrag zum Bildungscontrolling.

in Ubertrittsentscheide ein. Vielmehr
dienen die Checks als Standortbestim-
mung und machen sichtbar, welche
Kompetenzen bereits erreicht wurden
und wo weiterer Foérderbedarf besteht.
FUr Lehrpersonen liefern sie eine fun-
dierte Basis, um den Unterricht gezielt
weiterzuentwickeln und Férdermass-
nahmen zu planen. Auf Systemebe-
ne leisten die Checks einen wichtigen
Beitrag zum Bildungscontrolling. Die
aggregierten Ergebnisse ermdoglichen
es dem Schulamt, Entwicklungen Gber
die Zeit zu beobachten, Starken und
Handlungsfelder zu identifizieren und
bei Bedarf datengestitzte Entschei-
dungen zu treffen. Sie fliessen zudem
in den nationalen Bildungsbericht ein
und tragen so zur Transparenz und
Qualitatssicherung im Bildungssystem
bei.Ergdanzend wird im Rahmen der
Checks eine themenspezifische Befra-
gung, aktuell zum Thema Partizipation
der Schulerinnen und Schuler, durch-
gefihrt. Das Thema kann sich dabei
jahrlich andern.

Insgesamt sind die Checks ein wich-
tiges Instrument, um die Qualitat des
liechtensteinischen Bildungswesens zu
sichern und weiterzuentwickeln. m


https://www.llv.li/de/landesverwaltung/schulamt/bildungsbereiche/themen-und-projekte/schulleistungserhebungen
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Psychische Gesundheit:
Massnahmen entwickeln

Im Rahmen einer Pilotphase wird
] die psychische Gesundheit von
Schulerinnen und Schilern syste-
matisch erfasst.
ie psychische Gesundheit von
;‘thtulamt DSchUlerinnen und Schilern hat
im Bildungsbereich einen ho-
Bild hen Stellenwert und ist ein zentrales
Freepik Handlungsfeld. Aktuell erfolgt dies im

Weitere Infos
Psych. Gesundheit

Rahmen einer mehrjahrigen Pilotpha-
se. Ziel ist es, eine belastbare Daten-
grundlage zu schaffen. Darauf aufbau-
end kénnen gezielte Massnahmen fur
Schulen und auf Landesebene entwi-
ckelt werden. Im Rahmen der Pilotpha-
se werden gemeinsam mit der Fach-
hochschule Nordwestschweiz (FHNW)
zentrale Grundlagen erarbeitet. Dazu
gehoéren die Entwicklung und Erpro-
bung geeigneter Erhebungsinstrumen-
te, die Konzeption von Berichtsformen
auf Landes- und Schulebene sowie die
Definition von Kennzahlen zur besse-
ren Ergebnis-Einordnung. Die Ergebnis-
se fur das Liechtensteinische Gymna-
sium sowie die Real- und Oberschulen
liegen bereits vor und liefern wichtige
Hinweise fUr die weitere Entwicklung.
Im laufenden sowie nachsten Schul-
jahr stehen die Erhebungen an den Ge-
meindeschulen an. Die Erkenntnisse
ermoglichen es, Belastungen frihzei-
tig zu erkennen und gezielt Massnah-

Zielsetzung. Frihzeitig Belastungen erkennen.

men zur Starkung der psychischen Ge-
sundheit der Schulerinnen und Schiler
umzusetzen. Sie schaffen damit eine
wichtige Grundlage, um die psychi-
sche Gesundheit der Schiilerinnen und
Schiler in Liechtenstein nachhaltig zu
starken.

Zur konkreten Weiterarbeit mit den Re-
sultaten aus den Erhebungen wurde
eine Arbeitsgruppe «Psychische Ge-
sundheit» am Schulamt eingesetzt. Die
Arbeitsgruppe steht im Austausch mit
Schulleitungen, Schulsozialarbeit und
dem Schulpsychologischen Dienst.
Sie analysiert die Ergebnisse und ent-
wickelt darauf aufbauend konkrete
Massnahmenvorschldage fur das Bil-
dungssystem sowie Unterstitzungs-
angebote fir Schulen. Gestutzt wird
das Projekt durch einen Regierungs-
beschluss, in dem das Schulamt mit
der Prufung des Aufbaus eines perio-
disch stattfindenden Monitorings zur
Psychischen Gesundheit von Schile-
rinnen und Schilern ab dem Schuljahr
2027/2028 beauftragt wurde. Nach Ab-
schluss der Pilotphase kann ein Moni-
toring das Thema langfristig und struk-
turiert im Bildungssystem verankern. m
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Forderkonzept

FORDERKONZEPT

' Zweck: Die Evaluation dient als systematische Standortbestim-
5 mung des bestehenden Foérderkonzepts mehrere Jahre nach
dessen Einfuhrung. Dabei wird angestrebt, Umsetzung, Wirk-

samkeit und Optimierungsbedarf zu analysieren und eine daten-

gestltzte Grundlage fur die weitere Entwicklung zu schaffen.

Art der Datenerhebung: Kombination aus Dokumentenanalyse, On-

line-Befragungen sowie vertiefenden Interviews mit verschiedenen

Anspruchsgruppen: Schulleitungen, Lehrpersonen, Assistenzper-

2 o sonal, Fachpersonen (SSA, SPD), Schulaufsicht, Eltern bzw. Erzie-
: hungsberechtigte.

Zeitraum der Evaluation: 2025-2026

Aktueller Stand: In Durchfuhrung; Datenerhebung und Auswertung
laufen.


https://www.llv.li/de/landesverwaltung/schulamt/downloads
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WALDKINDERGARTEN

Zweck: Die Fokusevaluation untersuchte die Umset-
zung, Nutzung und wahrgenommenen Wirkungen der §
Waldkindergarten-Gruppe im Rahmen eines Pilotpro-
jekts. Ziel war es, eine fundierte Entscheidungsgrund- |
lage fur die moégliche Weiterfiihrung und Uberfiihrung
des Waldkindergartens in den Regelbetrieb zu schaffen.

Art der Datenerhebung: Kombination aus Online-Fragebé-
gen, Interviews, Unterrichtsbeobachtungen sowie Doku-
mentenanalyse auf den Ebenen Schule und Gemeinde.

Zeitraum der Evaluation: Schuljahr 2024/25

Aktueller Stand: Abgeschlossen.

Lechtenstel®
e Firstento™ LieE
schula!

Zweck: Die Zwischenevaluation diente der Stand-
ortbestimmung eines laufenden Projekts zur
Bewegungs- und Gesundheitsforderung im
Schulalltag. Das Ziel der Evaluation war es, Er-
kenntnisse zur Umsetzung zu gewinnen und die
Weiterentwicklung des Projekts zu unterstitzen.

Art der Datenerhebung: Kombination aus qualitati-
ven und quantitativen Verfahren, insbesondere On-
line-Befragungen zentraler Anspruchsgruppen sowie
Interviews.

Zeitraum der Evaluation: Schuljahr 2025/26

EINFUHRUNG
LIECHT. LEHRPLAN (LILE)

Aktueller Stand: Abgeschlossen.

Zweck: Die Evaluation Uuberprifte nach Abschluss der
EinfUhrungsphase, inwieweit die mit der Einfihrung
des Lehrplans verbundenen Ziele und Erwartungen er-
reicht wurden. Zudem wurden Starken, Entwicklungs-
felder und Optimierungsmaglichkeiten identifiziert.

Art der Datenerhebung: Umfassender Mixed-Methods-Ansatz
mit Dokumentenanalyse, Fokusgruppeninterviews sowie fla-
chendeckenden Online-Befragungen im Sinne eines 360°-Feed-
backs (Schilerinnen und Schiiler, Lehrpersonen, Schulleitun-
gen, Eltern bzw. Erziehungsberechtigte, Schulaufsicht).

Zeitraum der Evaluation: 2024-2025

Aktueller Stand: Abgeschlossen; zentrale Ergebnisse werden
zu Beginn des Schuljahres 2026/27 kommuniziert.
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FL-Schulsportteams mit

viel Einsat i inrhur

Bewegung begeistert. Viele Erinnerungen und positive Erfahrungen konnten in Winterthur gesammelt werden.

m 29. Mai 2026 nahm eine
A25-k6pfige Delegation von Schu-

lerinnen und Schilern der Se-
kundarstufe aus Liechtenstein mit
grosser Begeisterung am Schweizeri-
schen Schulsporttag in Winterthur teil.
Nach einer kurzen Eréffnungszere-
monie starteten die rund 2500 Teil-
nehmenden aus allen Kantonen der
Schweiz ihre Wettkampfe in insgesamt
11 verschiedenen Disziplinen.

Fairness, Respekt und viel Spass
Packende Duelle und starke Teamleis-
tungen sorgten flr grossartige Stim-
mung in den diversen Sportstatten.
Das Furstentum war mit vier Teams
vertreten: Leichtathletik, Badminton,
Gerateturnen (alle Liechtensteinisches
Gymnasium Vaduz) und Volleyball
(Schulzentrum Unterland).

Der Tag war ein voller Erfolg. Sonni-
ges Wettkampffieber und vor allem die
Freude am gemeinsamen Sport pragten
die Veranstaltung. Obwohl alle Mann-
schaften ehrgeizig antraten, standen

Fairness, Respekt und der Spass an der
Bewegung im Vordergrund.

Positive Erfahrungen gesammelt

In der Gesamtwertung rangierten sich
die liechtensteinischen Teams Uber-
wiegend im Mittelfeld. Ein Ergebnis,
auf das sie mit gutem Grund stolz sein
durfen, zumal die Konkurrenz aus den
Schweizer Kantonen sehr stark war. Fur
einen besonderen Glanzpunkt sorgten
die Gerateturnerinnen, die sich als 8.
von 22 Teams platzierten!

Mit vielen positiven Eindricken sowie
neuen Erfahrungen und Erinnerungen
an einen rundum gelungenen Schul-
sporttag 2026 kehrten die Schdilerin-
nen und Schiler sowie ihre Sportlehr-
personen ins Landle zurlck.

Resultate der Liechtensteiner
Schulsportteams:

Volleyball (Schulzentrum Unterland):
18.Rang, Badminton (LG Vaduz): 13.
Rang, Gerateturnen (LG Vaduz): 8.
Rang, Leichtathletik: 17. Rang. m



https://www.schulsport.li/
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Rutsch-Event: Abkuhlung
mit Wettbewerbscharakter

ei sommerlich warmen Tempe-
B raturen nahmen 76 Kinder der 3.

bis 5. Primarstufe am diesjahri-
gen Rutschevent teil. Der Anlass, der
von der Arbeitsgruppe Schulsport or-
ganisiert wird, hat mittlerweile Tradi-
tion und gehort fur viele Schulen fest
zum Programm vor den Sommerferien.
Mit viel Einsatz, Freude und Teamgeist
stellten die Kinder ihr Kénnen beim
Rutschen, Schwimmen und Tauchen
unter Beweis. Bei den Knaben sicherte

| 8 & R =

Rutsch-Event. Einsatz, Freude und Teamgeist.

sich Valentin Mathis (PS Schellenberg)
den ersten Platz, wahrend bei den
Madchen Laina Kieber (PS Schellen-
berg) die schnellste war.

Am Ende ging jedoch niemand leer
aus. Alle Teilnehmenden durften sich
Uber ein kleines Prasent von Schul-
sport Liechtenstein freuen, denn letzt-
lich waren alle Siegerinnen und Sieger.
»,ES ist jedes Jahr aufs Neue schén zu
sehen, mit wie viel Begeisterung und
Freude die Kinder dabei sind.“l
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Starker Auftritt der Liechtensteiner Schulteams am UBS Football Cupfinale

statt, bei dem die besten Schulteams der Schweiz aufeinandertrafen. Das

n m Mittwoch, 10. Juni 2026, fand in Basel das Finale des UBS Football Cups

Madchenteam der 3. Stufe des LG Vaduz kampfte sich bis ins Finale vor. m

11
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m Mittwochnachmittag, 28. Ok-
Atober 2026, ist Prof. Dr. Dennis

Christian Hovel fur zwei Veran-
staltungen in Liechtenstein zu Gast.
Schulische  Heilpddagoginnen und
Heilpadagogen erhalten am Nachmit-
tag einen fundierten fachlichen Input
aus wissenschaftlicher und schulprak-
tischer Perspektive. Der anschliessen-
de Kurs richtet sich an das gesamte
Schulpersonal und erdffnet einen er-
weiterten Blick auf schulische Hand-
lungsansatze im Bereich des sozial-
emotionalen Lernens mit Fokus auf
den Umgang mit Verhaltensauffallig-
keiten.

Im Rahmen des BsM-Treffens von 13.30

bis 15.00 Uhr stehen die Einordnung

und das vertiefte Verstandnis von Ver-
haltensproblemen im schulischen Kon-
text im Mittelpunkt.

Thematisiert werden unter anderem:

e die Einordnung von Verhaltensauf-
falligkeiten aus fachlicher Perspek-
tive,

e ein vertieftes Verstandnis mogli-
cher Ursachen unter Berlicksich-
tigung einer mehrdimensionalen
Sichtweise,

e systemische Aspekte wie Klassen-
kontext, Belastungsgrenzen und
vorhandene Ressourcen,

e sowie die Rolle der schulischen
Heilpddagogik (SHP) im professio-
nellen Umgang mit herausfordern-
dem Verhalten.

Die BsM-Lehrpersonen erhalten hierzu

eine separate Einladung durch das Ko-

ordinationsteam.

Dennis Hovel. Gibt praxisorientierte Einblicke.

Sozial-emotionales Lernen (SEL)

Der Kurs "Sozial-emotionales Lernen
mit Dennis Hovel" steht dem gesam-
ten Schulpersonal zur Anmeldung
zur Verfligung. Er findet von 16.00 bis
19.00 Uhr in der Aula der Gemeinde-
schulen Schaan statt. Die Anmeldung
ist bereits moglich. Sozial-emotionales
Lernen bezeichnet international die
gezielte Foérderung zentraler sozialer,
emotionaler und personaler Kompe-
tenzen wie Selbstbewusstsein, Selbst-
management, soziales Bewusstsein,
Beziehungskompetenz sowie das ver-
antwortungsvolle Treffen von Entschei-
dungen. Forschungsergebnisse zeigen,
dass der schulische Einsatz von SEL
Programmen sowohl praventiv wirkt
als auch die sozialen und akademi-
schen Kompetenzen von Schilerinnen
und Schilern - insbesondere bei Lern-
schwierigkeiten - nachhaltig férdern
kann. Ein entscheidender Erfolgsfaktor
dabei ist die koordinierte Planung und
Umsetzung der Inhalte in den Schulall-
tag. Der Workshop gibt einen praxis-
orientierten Einblick in ausgewdhlte
SEL-Lehrmittel, stellt deren Sequen-
zierungsmodelle vor und zeigt auf, wie
die Inhalte im multiprofessionellen
Team wirksam genutzt werden kénnen.
Der gemeinsame Austausch tber Um-
setzungsmaéglichkeiten im schulischen
Alltag bildet einen zentralen Bestand-
teil der Veranstaltung. m


https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fabp.studytube.com%2Fevents%2F129697%3Fquery%3Dh%25C3%25B6vel&data=05%7C02%7CReto.Muendle%40llv.li%7Cac8baad005f44da117c008dec6bf437d%7Cd5b6ddd0253040f498a234ac286d8ef1%7C0%7C0%7C639166721948379917%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=wuE%2Bbc9%2FU3eR9ku7IFv1N5g4DKVsC3JP%2BdV7MkGWsAc%3D&reserved=0
https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fabp.studytube.com%2Fevents%2F129697%3Fquery%3Dh%25C3%25B6vel&data=05%7C02%7CReto.Muendle%40llv.li%7Cac8baad005f44da117c008dec6bf437d%7Cd5b6ddd0253040f498a234ac286d8ef1%7C0%7C0%7C639166721948379917%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=wuE%2Bbc9%2FU3eR9ku7IFv1N5g4DKVsC3JP%2BdV7MkGWsAc%3D&reserved=0
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Snacks: Online-Weiterbildung
fur Lehr- und Schulpersonal

SCHUELFREY

DER SCHULPODC

¢ ELLIE MEDIA

SCHULAMT
FURSTENTUM LIECHTENSTEIN

Snacks-Online-Weiterbildung. Digital, lehrreich und immer mit aktuellen Themen.

m 29. Juni fand von 17.30 bis
A18.30 Uhr die dritte Ausgabe des

Formats ,Snack“ statt - dies-
mal mit einem besonders praxisorien-
tierten Schwerpunkt. Unter dem Titel
,Herausfordernde Situationen“ bot
der erfahrene Referent Sammy Frey
(Schulfrey) Lehrpersonen wertvolle
Einblicke und konkrete Handlungs-
moglichkeiten far den Schulalltag.
Im Zentrum der Veranstaltung standen
Situationen, die vielen Lehrpersonen
aus dem taglichen Unterricht bekannt
sind: herausfordernde Klassendynami-
ken, unerwartete Stérungen oder he-
rausfordernde Einzelgesprache. Sam-
my Frey zeigte anhand verstandlicher
Beispiele auf, wie padagogische Fach-
krafte in solchen Momenten reagieren
kdnnen. Dabei lag der Fokus klar auf
umsetzbaren Strategien, die direkt im
Unterrichtangewendet werden kdnnen.
Lehrpersonen waren dazu eingeladen,
eigene Erfahrungen einzubringen und
konkrete Fragestellungen zu formulie-

ren - etwa mit dem Einstieg ,Was soll
ich tun, wenn ..?“. Diese Praxisnahe er-
moglichte es, gemeinsam Lésungen zu
entwickeln und voneinander zu lernen.
Neben dem direkten Austausch mit
dem Referenten bot die Veranstaltung
die Mdéglichkeit, individuelle Fragen zu
klaren und unmittelbar hilfreiche Im-
pulse zu erhalten. m

Snacks sind kurze Live-Online-Wei-
terbildungen flir das Lehr- und
Schulpersonal, welche ohne Anmel-
dung direkt wahrgenommen werden
kdénnen. Der Online-Zugang Uber MS
Teams befindet sich in der Ubersicht
«Snacks-Termine» und wird jeweils

rechtzeitig vor der Veranstaltung im
Schulen-Intranet Liechtenstein (SIL)
noch einmal kommuniziert. Die Kurz-
referate der Referentinnen und Re-
ferenten werden fiur die Mediathek
auch aufgezeichnet.

Die Veranstaltungsreihe wird im
Herbst 2026 fortgesetzt. m
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Inklusion braucht Zeit,
Ressourcen und Austausch

ber vor.

Rossella Haas: Ich heisse Ross-
ella Haas, bin 51 Jahre alt und Mutter
von zwei Kinder (18+12). Mein Sohn
hat eine Autismus-Spektrum-Stérung
(ASS). Durch ihn habe ich gelernt, die
Schule aus einer anderen Perspektive
zu sehen - mit vielen Chancen, aber
auch Herausforderungen.

R ossella, bitte stelle dich kurz sel-

Was ist deine Rolle im «Elternverband
Eltern und Schule»?

Ich bin Delegierte/Anlaufstelle (keine
beratende Funktion) fir das Thema
«Forderkonzept - Inklusions.

Was mochtest du mit Blick auf die «In-
klusion» fiir Eltern bewegen?

Ich méchte Eltern ermutigen, sich ein-
zubringen und gemeinsam Lésungen
zu entwickeln. Inklusion gelingt besser,
wenn Eltern, Lehr- und Fachpersonen
eng zusammenarbeiten.

Was ist fiir dich als Mutter wichtig im
Zusammenhang mit der «Inklusion»
an den Schulen?

Mein Sohn zeigt mir jeden Tag, dass In-
klusion kein Konzept ist - sondern eine
Haltung. Sie beginnt dort, wo jedes
Kind selbstverstandlich dazugehort.
Wenn ich sehe, wie er sich in den ver-
gangenen Jahren entwickelt hat, wie er
an seinen Herausforderungen gewach-
sen ist und seinen festen Platz in der
Gemeinschaft gefunden hat, macht
mich das unheimlich stolz und zuver-
sichtlich. Diese positive Entwicklung
ist kein Zufall. Sie ist das Resultat von
Struktur und dem unermudlichen Ein-

Delegierte Forderkonzept / Inklusion. Rossella Haas (L.).

satz von Menschen, die an ihn glauben.
Nichtsdestotrotz bleibt es entschei-
dend, mit den Lehr- und Fachpersonen
fortlaufend offene Gesprache zu flh-
ren, um gemeinsame Ziele festzulegen
und diese auch gemeinsam zu errei-
chen. An dieser Stelle méchte ich der
Primarschule Resch in Schaan und al-
len beteiligten Lehrpersonen ein herz-
liches Dankeschdn aussprechen. Ich
bin zutiefst dankbar fur die grossartige
Unterstltzung und die konstruktive,
wertschatzende Zusammenarbeit. Der
gemeinsame Austausch seit nhunmehr
sieben Jahren und die Bereitschaft, Lo-
sungen zu finden, zeigen mir, wie wich-
tig Zusammenarbeit fur eine gelingen-
de Inklusion ist.

Wo siehst du mogliche Stolpersteine
oder Herausforderungen?

Ich denke, die grosste Herausforde-
rung besteht darin, die unterschied-
lichen Bedurfnisse aller Kinder im
Schulalltag miteinander zu verbinden.
Lehrpersonen leisten bereits sehr viel.
Gleichzeitig braucht «Inklusion» genu-
gend Zeit, Ressourcen und Austausch
zwischen allen Beteiligten. Aus meiner
Erfahrung als Mutter eines Sohnes mit
ASS weiss ich, wie wichtig gegenseiti-
ge Offenheit ist. Manchmal entstehen
Unsicherheiten oder unterschiedliche
Erwartungen - deshalb finde ich eine
wertschatzende Kommunikation be-
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sonders wichtig.

Was sind aus deiner Sicht
Bedingungen fiir eine er-
folgreiche Inklusion?
Ein allgemeines Erfolgsrezept
gibt es wohl nicht, weil jedes
Kind und jede Situation unter-
schiedlich sind. Aus meiner
Sicht braucht es vor allem Of-
fenheit, Respekt und eine gute
konstruktive Zusammenarbeit
zwischen allen Beteiligten.
Wichtig sind auch gentigend
Ressourcen und die Bereit-
schaft, Lésungen zu finden.

Ich glaube, Inklusion gelingt
dann am besten, wenn nicht
nur auf Schwierigkeiten ge-
schaut wird, sondern auch auf
die Starken jedes einzelnen
Kindes.

Was wadre dein Wunsch in Be-
zug auf die «Schule fiir alle»?
Ich winsche mir eine Schule,
in der Vielfalt selbstverstand-
lich ist und jedes Kind mit sei-
nen Starken und Herausfor-
derungen gesehen wird. Eine
Schule, in der Kinder nicht das
Gefuhl haben mussen, «an-

ders» zu sein, sondern dazuge-
horen durfen. Die Entwicklung
meines Sohnes sowie sein Zu-
gehorigkeitsgefihl zeigen mir
jeden Tag, was «Schule flr
alle» bewirken kann. Flr mich
ist das der schdénste Beweis
dafar, wie wertvoll gelebte
Inklusion sein kann. Ebenso
wulnsche ich mir, dass Lehr-
personen und Fachpersonen
die nétige Unterstltzung und
Ressourcen erhalten, damit
eine Schule fur alle im Alltag
gut umgesetzt werden kann -
zum Wohl aller Kinder. m

Sozial-emotionales Lernen (SEL) im Unterricht starken

Ende Schuljahr

Text Beginn Schuljahr Nach 3-4 Monaten
-'t SEL
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Jetzt sind es ein Drittel bis

Lehrperson findet 37%
zur Halfte weniger Kinder.

der Kinder auffallig.
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Staff-Rechenschieber.
Entwickelt von der HfH
in Zarich.

Nur 2 Prozent der Kinder
erfiillen alle Kriterien.

enn ein Kind in der Schule auf-
Wféllig ist, folgen oft zwei Refle-

xe: Label («Das hat sicher eine
ADHS») und sonderpadagogische For-
derung. Doch was, wenn eine Lehrper-
son zu Beginn des Schuljahrs nicht ein
oder zwei Kinder, sondern ein Drittel
ihrer Klasse als auffallig wahrnimmt?
Hier kommt StaFF ins Spiel, akribisch
entwickelt vom Team um Dennis Chris-
tian Hovel, Fabio Sticca und Pierre-Carl
Link von der Interkantonale Hochschu-
le fur Heilpadagogik Zurich, HfH. Es
steht fur «Standards zur Feststellung
von Foérderbedarf und universelle For-
derung». Und ist ein moéglicher Game-
changer fur Schulen, die Kinder mit
Problemen im Verhalten und Erleben
konsequent férdern méchten.
Die Grundidee des Konzepts, verein-
facht gesagt: Dem Reflex zu Etiket-
tierungen und sonderpadagogischen
Massnahmen widerstehen. Daflr erst-
mal die ganze Klasse mit wirksamen
Massnahmen wie dem sozial-emotio-

nalen Lernen (SEL) starken. Bei vielen
auffdlligen Kindern nutzt das bereits.
Sonst geht der Prozess weiter: Man
prift, ob das betreffende Kind in ver-
schiedenen Settings auffallt. Falls ja,
fordert man das Kind mit spezifischen
Massnahmen - es gibt dazu einen Ka-
talog mit 84 Handlungsmdglichkeiten.
Mit Erfolg! Das Projekt ist noch nicht
abgeschlossen, aber eine «vorsichtige
Prognose» ist laut Dennis Hével und
Fabio Sticca bereits moéglich: Am Ende
des Schuljahrs werden es lediglich
rund zwei Prozent der Kinder sein, die
trotz aller Massnahmen immer noch
schwere Probleme haben. Sie haben
einen intensiven sonderpadagogischen
Férderbedarf. Und fur sie hat man als
Schule deutlich mehr Ressourcen,
wenn der Grossteil der auffalligen Kin-
der vorher padagogisch abgeholt wur-
de. Das zeigt die heutige Fachtagung
«Gemeinsam wirksam werden: von Da-
ten zur Férderung» eindrucklich. =
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Olympic Day 2026: Bewegung,
Gemeinschaft, olympische Werte
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Olympic Day

Tolle Stimmung. Sportarten am Olympic Day entdecken und Freude an der Bewegung wecken.

m Olympic Day presented by LLB
Aerlebten rund 900 Schiler*innen

der 4. und 5. Primarschulstufe ei-
nen Tag voller Bewegung, Entdeckun-
gen und Teamgeist. An 30 Sportstatio-
nen im ganzen Land konnten die Kinder
verschiedene Disziplinen ausprobieren
- von Windsurfen und Modellflug Uber
Leichtathletik bis hin zu Turnen.
Die Stationen wurden von engagierten
Trainer*innen der liechtensteinischen
Sportverbande betreut, die den Kin-
dern mit Begeisterung neue Sportarten
naherbrachten. Die Abschlussfeier auf
dem Peter-Kaiser-Platz in Vaduz bildete
den Hbhepunkt des Tages. Die Schul-
klassen marschierten gemeinsam mit
liechtensteinischen Olympionik*innen
ein, darunter auch Tina Weirather, be-
vor LOC-Prasident Stefan Marxer und
Generalsekretar Stephan Jager in ihren
Grussworten die Bedeutung von Sport
und Gemeinschaft betonten. Die Show-
time-Formation des Liechtensteini-
schen Gymnasiums Vaduz sorgten mit
ihren Auftritten fur unvergessliche Mo-

mente und eine festliche Stimmung.
Stefan Marxer, Prasident des Liech-
tenstein Olympic Committee, betonte:
«Der Olympic Day ist eine wunderbare
Gelegenheit, Kinder fur Sport zu be-
geistern und die olympischen Werte le-
bendig werden zu lassen. Solche Erleb-
nisse pragen und motivieren.» Stephan
Jager erganzte: «Sport férdert nicht
nur die Gesundheit, sondern auch den
Zusammenhalt. Es ist schén zu sehen,
wie solche Veranstaltungen unsere Ge-
meinschaft starken.»

Der Olympic Day stand unter dem Mot-
to «Move, Learn, Discover» und wurde
durch die Unterstlitzung der Liechten-
steinischen Landesbank (LLB) als Pre-
senting Partner ermdglicht.

Ein herzliches Dankeschén geht an
alle Sportverbdnde, Lehrer*innen, Trai-
ner*innen, Schulamt und Schulsport
Liechtenstein. Das Engagement all
dieser Personen und Institutionen hat
diesen Tag erst méglich gemacht. m


https://www.olympic.li/breitensport/olympic-day
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Reiseziel Museum

Reiseziel Museum 2026

RELSEZLEL
MUSEUM

m 5. Juli, 2. August und 6. Sep-

tember 2026 verwandeln sich

Liechtenstein, die Kantone St.
Gallen und Appenzell Ausserrhoden
sowie Vorarlberg erneut in ein leben-
diges Kulturziel fur Familien. ,Reiseziel
Museum® ladt Familien mit Kindern
und Jugendlichen bis 18 Jahre zu einer
spannenden Entdeckungsreise durch
57 Museen ein. Der Eintritt betragt nur
CHF 1.- pro Person und Museum. Ein
kostenloses Online-Ticket ermdglicht
zudem die freie Anreise mit Bus und
Bahn innerhalb der Region. Als kleine
Reiseleiterinnen und Reiseleiter erkun-
den Kinder gemeinsam mit ihrer Fa-
milie die unterschiedlichsten Museen
und erleben ein abwechslungsreiches
Programm mit Fuhrungen, kreativen
Workshops, interaktiven Stationen und
spannenden Aufgaben. Ob Kunst, Ge-
schichte, Natur oder Technik - die Viel-
falt der Sammlungen wird auf spiele-
rische Weise erlebbar und macht den

Angebot. Museen aus der Region erleben.

Museumsbesuch zu einem besonderen
Erlebnis. Weitere Informationen unter
www.reiseziel-museum.com. m

Dein kostenloses
Bildungsabo einfach
online beziehen.

Alle Infos
auf der Riickseite!

LIE

Wer hat Anspruch?

Alle Schiilerinnen und Schiiler
(auch Kindergarten!) mit Wohnsitz
in Liechtenstein — egal ob du eine
offentliche oder private Schule be-
suchst, im Inland oder Ausland.

Ab wann gilt das Bildungsabo?
Das Abo gilt vom 1. August bis
zum 31.Juli des nachsten Jahres
an allen Tagen.

Digitales Abo oder

physische Karte?

Das Bildungsabo gibts als digitale
Version fiirs Smartphone-Wallet.
Hast du kein Smartphone, kannst
du deine Plastikkarte online
bestellen. Fiir die Plastikkarte
brauchen wir ein Foto, fiirs Wallet
nicht.

Hol dir ab Juli
dein Bildungsabo:

bildungsabo.liemobil li

Schwarzfahren? Nein danke!
Wenn du dein Bildungsabo nicht
bei dir hast, riskierst du eine Busse.
Also: Unbedingt rechtzeitig dein
kostenloses Bildungsabo beziehen!

Giiltig auf dem ganzen
LIEmobil-Netz

Das Bildungsabo gilt in ganz
Liechtenstein —und auch bis
Sargans, Sevelen, Buchs, Sennwald
und Feldkirch, wenn du mit

einem LIEmobil-Bus unterwegs
bist.

Noch Fragen?

In unserem Hilfe-Center findest
du weitere Infos zum Bildungsabo:
go.liemobil.li/hilfe

tm Juli
bai‘henv

1. August
B jahn’-"'

LIE [


https://www.reiseziel-museum.com/
https://www.reiseziel-museum.com/
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Barcamp Liechtenstein:
Heartware statt Hardware

Weitere Infos
Barcamp

18

% BARCAN

B Heartares B
Statt
@ orwere §

SAVE THE DATE
13. - 15. November 2026

JUFA Malbun

Thema. Die Schule der Zukunft entsteht nicht allein durch Technik, sie lebt vom Menschen.

igitale Technologien und Kinstli-
Dche Intelligenz verandern Schule

und Bildung rasant. Die Schule
der Zukunft entsteht nicht allein durch
Technik, sie lebt vom Menschen. Unter
dem Motto ,Heartware statt Hard-
ware”“ ladt das Barcamp FL dazu ein,
den Blick bewusst auf jene Kompeten-
zen zu richten, die keine Kinstliche In-
telligenz ersetzen kann.
In der dynamischen digitalen Entwick-
lung gewinnt der menschliche Faktor
zunehmend an Bedeutung. Fahigkei-
ten wie Beziehungsgestaltung, Empa-
thie, kritisches Urteil, Kreativitat und
Verantwortungsbewusstsein sind es,
die Lernen nachhaltig pragen und die
Schule zu einem Ort machen, an dem
Menschen wachsen.

Das Barcamp Liechtenstein bietet
Lehrpersonen, Schulleitenden und
Bildungsverantwortlichen eine inspi-
rierende Plattform, um gemeinsam zu
reflektieren, welche Kompetenzen im
Bildungsalltag entscheidend sind, wie
sie gezielt gestarkt werden konnen
und wo menschliche Starken unersetz-
lich bleiben.

Denn eines wird immer klarer:

Die Zukunft der Bildung entscheidet
sich nicht an der Technik, sondern da-
ran, wie wir sie menschlich gestalten.
«Sichere dir deinen Platz beim Bar-
camp Liechtenstein 2026 «Heartware
statt Hardware»

Weitere Informationen sowie die An-
meldung findest du auf der Seite: Bar-
camp Liechtenstein 2026. =


https://barcamps.eu/barcamp-liechtenstein-2026/
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Mission OBA:

Orientierung finden!
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Weitere Infos
OBA

OBO-Messe in St. Gallen. Aktives Ausprobieren und individuelle Beratung stehen im Fokus.

as soll ich in Zukunft machen?
Welcher Beruf passt zu mir?
Wo liegen meine Starken? Ju-

gendliche stehen rund um die Berufs-
wahl oft vor Herausforderungen. Die
OBA bietet Orientierung und unter-
sttzt dabei, den richtigen Weg zu fin-
den. Vom 27. bis 30. August 2026 gibt
es 250 Berufe und uber 600 Weiterbil-
dungen zu entdecken.

Antworten auf offene Fragen zur Mis-
sion Berufswahl gibt es an der OBA in
St.Gallen.

Die Ostschweizer Messe fur Aus- und
Weiterbildung ist - neben den Eltern
und Lehrpersonen - eine wertvolle
Stidtze im Berufswahlprozess und bie-
tet Orientierung in der Vielfalt der Még-
lichkeiten. Vom 27. bis 30. August 2026
kdnnen auf dem Geldande der Olma
Messen St.Gallen 250 Berufe unter die
Lupe genommen und Uber 600 Weiter-

bildungen entdeckt werden. Dabei ste-
hen das aktive Ausprobieren und die
individuelle Beratung im Fokus.
Highlights wie die kostenlose Berufs-
wahlanalyse, Probe-Bewerbungsge-
sprache, Fotoshootings flur professio-
nelle Bewerbungsfotos und Tipps fur
das eigene Bewerbungsschreiben un-
terstitzen die Jugendlichen auf ihrem
Weg zum Traumberuf. Am Elternforum
erhalten Eltern am Samstag und Sonn-
tag spannende Informationen rund um
die Schnupperlehre, die Lehrstellensu-
che und das Vorstellungsgesprach.
Zur \Vorbereitung des OBA-Besuchs
steht auch in diesem Jahr das prakti-
sche Arbeitsheft zur Verfigung. Ob di-
gital ausgefullt oder als Ausdruck: Das
Arbeitsheft ist der perfekte Guide vor,
wahrend und nach der Messe und kann
unter oba-sg.ch/downloads herunter-
geladen werden. m
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Mit kklick kulturelle Methoden
als Unterrichtschance nutzen

uf kklick.ch finden Lehrpersonen

?/’ét nicht nur stufengerechte kul- Empfehlung Zyklus 1:
turelle  Vermittlungsangebote, .
Bild sondern es werden auch immer wie- Compagnie Tarkabarka
VG der spannende Blogbeitrage rund um
das Thema «Kultur und Schule» ver6f-
Weitere Infos fentlicht. Unter anderem auch der Bei-
kklick trag «Notendruck runter, Begeisterung

rauf», auf den wir besonders hinweisen
wollen: Ein Pladoyer Unterricht im-
mer wieder mal anders zu denken und
kulturelle Methoden als Unterrichts-
chance zu nutzen. kklick - Kulturver-

Clowneskes Theater ohne Worte mit Workshop

. . . Auf der Bihne steht eine geheimnisvolle schwarze Kiste.
mittlung Ostschweiz schlagt lhnen Was wohl alles in ihr steckt? Die Kinder gehen mit den

daflr nachfolgend drei Mdéglichkeiten beiden charmanten Clowns auf eine fantastische Ent-

. . : - . deckungsreise und ergriinden gemeinsam den Inhalt
vor. Viel Vergnigen dabei wunscht: Ihr der Kiste. Dabei erleben sie ein Bewegungstheaterstiick

kklick - Team. = voller Uberraschungen, feiner Clownerie und flotter Ak-
robatik. Im Workshop werden die Schiler:innen an das
gerade Gesehene herangefuhrt. Von Slapstickibungen
Uber Partnerakrobatik bis zu kleinen Clownerien: Mit

einem grossen Rucksack voller Methoden wird individu-
ell auf die Bedurfnisse der Kinder eingegangen.
Weitere Infos hier.

Ort: Im Schulhaus

Kulturvermittlung Ostschweiz

Empfehlung Zyklus 2: Empfehlung Zyklus 3:

Philatelie Liechtenstein Kunstmuseum Liechtenstein

st = gy TN

¥/

Kleine Bilder mit grossen Geschichten Welche Farbe fiihlt sich laut an? Welche leise?
Briefmarken - Workshop Rundgang und Workshop zur Ausstellung «Abstract»
In diesem Workshop tauchen die Schiiler:innen in die Im Zentrum der Ausstellung «Abstract» stehen be-
faszinierende Welt der Philatelie ein. Zuerst werden an- deutende Neuerwerbungen von Werken von Carmen
hand ausgewahlter Beispiele historische, kulturelle und Herrera, Wassily Kandinsky und Mark Rothko. Beim
gestalterische Aspekte beleuchtet. Die Teilnehmenden Rundgang erforschen wir die Wirkung der Farben und
lernen unter Anderem, welche Vorlaufer der Briefmarke versuchen sie mit unterschiedlichen Mitteln zu be- und
es gab und wie Briefmarken entstehen. umschreiben: Wie fihlt sich eine Farbe an? Gibt es laute
Danach folgt der praktische Teil mit dem Gestalten und leise Farben? Im Atelier probieren wir selbst Stra-
einer eigenen Briefmarke: Am Ende bekommen alle tegien der Abstraktion aus und erfahren spannendes
einen eigenen, individuellen Briefmarkenbogen mit ihren Uber die Farbenlehre, verschiedene Anwendungen von
selbstgestalteten Briefmarken, mit denen sie ihre Post Farbraumen in Design und Kunst und spezifische Farb-
aus Liechtenstein versenden kénnen. systeme (digital und analog).

Weitere Infos hier. Weitere Infos hier.

Ort: Im Schulhaus Ort: Kunstmuseum Liechtenstein, Stadtle 32, Vaduz
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https://www.llv.li/de/landesverwaltung/schulamt/bildungsbereiche/themen-und-projekte/kklick---kulturvermittlung
https://www.kklick.ch/fl/angebote/show/kleine-bilder-mit-grossen-geschichten-3629/
https://www.kklick.ch/fl/angebote/unterangebot/welche-farbe-fuehlt-sich-laut-an-welche-leise-3590/
https://www.kklick.ch/fl/angebote/show/kabuff-3476/
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Weitere Infos
ZfS + Texte

Stolpersteine des Lebens

Liechtensteiner Vorlesetags

durften wir am Mittwoch,
27. Mai 2026, im DMS Vaduz
eine ganz besondere Autorin
begrissen: Christiani Wetter.
Unter dem Titel «Wie man am
Alltag scheitert (und trotz-
dem weiterlebt)» nahm sie ihr
Publikum mit auf eine ebenso
ehrliche wie berihrende Reise
durch die kleinen und grossen
Stolpersteine des Lebens.
Christiani Wetter, die in Wien
lebende Liechtensteinerin, die
als Autorin, Performerin und
Storytellerin international ta-
tig ist, verbindet in ihren Tex-
ten gesellschaftliche Themen
mit personlicher Erfahrung.
Ihre Arbeit kreist um Fragen
von Identitat, Herkunft, Mental
Health und den Herausforde-
rungen unserer Zeit - stets mit
einem feinen Gespur fur Spra-
che und einer klaren Haltung.

I m Rahmen des landesweiten

Schon ab den ersten Minuten
war spurbar: Diese Lesung ist
mehr als ein Vorlesen. Jeder
Text war aufs Neue spannend,
pointiert und nahbar. Wetters
Art vorzutragen ist fesselnd -
sie liest nicht nur, sie erzahlt,
sie lebt ihre Texte. Besonders
bereichernd waren auch die
interaktiven Momente zwi-
schendurch: kleine Fragen,
Denkanstdsse und spontane
Gesprache, die das Publikum
aktiv einbezogen und zum Mit-
denken anregten.

Die Begeisterung war entspre-
chend gross. Die Kombination
aus literarischer Qualitat, Au-
thentizitat und Nahe zum Pu-
blikum machte die Lesung zu
einem eindrlcklichen Erlebnis.
Unserer Einschdtzung nach
wird es Christiani Wetter ge-
lingen auch jungere Zuhore-
rinnen und Zuhoérer anzuspre-
chen und zu inspirieren - wir

Christiani Wetter. Liest im ZfS vor.

mochten sie Schulen daher flr
weitere Lesungen empfehlen!
Ein Glucksfall: Zwei ihrer Texte
dirfen wir in «Schule heute»
zur Verfigung stellen - eine
Einladung, die Gedanken und
Geschichten dieser ausserge-
wohnlichen Autorin auf sich
wirken zu lassen. m

FRUKE
FORDERUNG

Gemeinsam spielen, singen, basteln,

Geschichten entdecken und eine schéne
Zeit verbringen.

Alle Informationen zum
Angebot in deiner Gemeinde:

Kinder und Eltern erleben, wie Sprache
und Kommunikation im Alltag spielerisch
gefordert werden kdnnen.

Gleichzeitig entstehen Begegnungen,
Freundschaften und wertvolle Erfahrungen
fiir den Start in den Kindergarten.

I(I-Assisteneneilen

Wir

Weitere
Informationen und
Einreichungen

https://forms.cloud.

microsoft/e/7avHAL

entwickiung = |G Kann's auch!

wertvolle KI-Assi:

&

Reiche deine
Assistente gjp

und gewinne tojje
DLy tolle
-Erasmus+

%

Wichtig: Einreichungen bis 30. JULI werden vom
Zentrum fiir Schulmedien begutachtet und nach der
Prdmierung auf dem Sharepoint sichtbar gemaoht!



https://www.llv.li/de/landesverwaltung/schulamt/organisation-schulamt/lebensraum-schule-zentrum-fuer-schulmedien
https://www.llv.li/de/landesverwaltung/schulamt/organisation-schulamt/lebensraum-schule-zentrum-fuer-schulmedien
https://www.llv.li/de/landesverwaltung/schulamt/organisation-schulamt/lebensraum-schule-zentrum-fuer-schulmedien
https://www.llv.li/de/landesverwaltung/schulamt/organisation-schulamt/lebensraum-schule-zentrum-fuer-schulmedien
https://www.llv.li/de/landesverwaltung/schulamt/organisation-schulamt/lebensraum-schule-zentrum-fuer-schulmedien
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Europaischer Tag der Sprachen:
Jetzt Material bestellen!

9]

A POUR.
A ANTES  CONSEILDE LEUROPE

Europeol’l qu of Languqges
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Weitere Infos
Sprachentag
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Der Europaische Tag der Spra-
chen (ETS) fordert die sprach-
liche Vielfalt, das lebenslange
Lernen und bietet Schulen
Material und Aktionen an.

eit seiner Einfihrung durch den
SEuroparat im Jahr 2001 wird der

Europdische Tag der Sprachen je-
weils am 26. September in Zusammen-
arbeit mit der Europdischen Kommissi-
on gefeiert. Schweiz und Liechtenstein
beteiligen sich aktiv an dieser Initiative.
Der ETS macht die sprachliche Vielfalt
sichtbar und foérdert das lebenslange
Lernen von Sprachen. Er bietet eine
ausgezeichnete Gelegenheit, Sprachen
und Kulturen im Unterricht aufzugrei-
fen, und stosst in zahlreichen Schulen
auf grosses Interesse.

Werbematerial zum ETS

Derzeit werden auf der Website des
ETS zahlreiche neue oder Uberarbeite-
te Unterrichtsmaterialien entwickelt.
Einige davon werden im Verlauf des
Sommers auf der Startseite veroffent-
licht - eine Auswahl ist nachfolgend
aufgeflhrt. Ein regelmassiger Blick auf
die Website lohnt sich also.

Eine Auswahl an Bildern, Bannern und

Journge européenne des langues

¢ SRl

Sprachentag. Sprachliche Vielfalt sichtbar machen.

Logos steht im Download-Bereich der
offiziellen Website zur Verfigung.

Far Ihren Europaischen Tag der Spra-
chen kénnen Sie zudem folgendes
Werbematerial bestellen:

1. Papierkugelschreiber ,Schreib mit
mir!“

2. ETS-Stoffarmbéander

3. Aufkleberbogen mit ,Hallo“, ,Wie
geht’s?“ und ,,Danke“

Bitte senden Sie lhre Materialbestel-
lung - unter Angabe der gewlnschten
Stickzahl und der Postadresse lhrer
Schule - bis spatestens 4. September
2026 an belgin.amann@llv.li

Da das Material nur in begrenzter
Menge verfligbar ist, erfolgt die Aus-
lieferung in der Reihenfolge des Be-
stellungseingangs und unter Berlck-
sichtigung einer fairen Verteilung auf
die Sprachregionen.

Der Versand erfolgt spatestens bis zum
18. September 2026. =



https://edl.ecml.at/de/Home
https://edl.ecml.at/de/Home
mailto:belgin.amann%40llv.li?subject=
https://edl.ecml.at/de/Home
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Personelles:

Neu beim Schulamt

Text Angela-Livia
Schulamt mann
Bild
Freepik
Stabsstelle
Recht
Angela-Livia Amann hat am
1.6.2026 als juristische Mit-
arbeiterin ihre befristete Das Schulamt freut sich tiber die personelle Verstarkung
Stelle bei der Stabsstelle und wunscht viel Freude in der neuen Funktion. m
Recht angetreten. m
Das Schulamt bedankt sich bei allen austretenden Schulleitungen
ieSchullandschaftstehtvoreinem S S .
.Sriﬁlamt D bedeutenden personellen Wan- ( /\ 3 )
del: Mit John Zimmermann, Carol \g\‘ \ v el
Bild Ritter und Thomas Gentsch treten drei /ﬁi@ *%mk e
Freepik pragende Schulleitungspersénlichkei- A b

ten in den wohlverdienten Ruhestand.
Das Schulamt dankt den langjdhrigen
und engagierten Schulleitenden herz-
lich far ihren unermudlichen Einsatz,
ihr grosses Verantwortungsbewusst-
sein sowie ihre wertvollen Impulse fur
die Weiterentwicklung der Schulen.
Mit ihrer Fachkompetenz, ihrem Enga-
gement und ihrer Persdnlichkeit haben
sie die Bildungslandschaft nachhaltig
gepragt und vielen Generationen von
Schilerinnen und Schilern sowie Lehr-
personen wichtige Orientierung und
Unterstltzung geboten. FUr den neuen
Lebensabschnitt winschen wir ihnen
von Herzen Gesundheit, Zufrieden-
heit und viele bereichernde Momente.
Auch an der Realschule Eschen kommt

A A

Goodbye. Alles Gute im Ruhestand.

es zu einer Veranderung: Pascal Pel-
let wird kinftig die Schulleitung der
Sekundarschule Ruggell ibernehmen.
Fur sein Engagement und seine wert-
volle Arbeit in Eschen sprechen wir
ihm einen grossen Dank aus. Gleich-
zeitig wulnschen wir ihm flUr seine
neue Aufgabe viel Freude, Erfolg und
stets eine glickliche Hand in sei-
ner verantwortungsvollen Tatigkeit.
Allen Verabschiedeten gilt unser auf-
richtiger Dank - verbunden mit den
besten Wiunschen fur die Zukunft. An
der nachsten Schulleiterkonferenz
werden sie offiziell verabschiedet. m
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Junge Talente und waghalsige
nge im Muhleholz Vaduz

Spru

Text
Schulsport
Liechtenstein

Bild
Schulsport
Liechtenstein

Weitere Infos
Schulsport.li

P

Viel Talent und Freude. Die Jugendlichen hatten viel Spass beim Freestyle-Turmspringen.

drenalin, Applaus und atembe-
raubende Springe. Das Freibad
Muhleholz verwandelte sich ein-

mal mehr in eine Blhne fur spektakula-
ren Schulsport. Beim 7. Freestyle-Turm-

tes Gansehaut-Feeling. Ob klassische
Kopfler, elegante ,Katz“-Springe oder
spektakuldre Ruckwartssalti - das Pub-
likum kam aus dem Staunen kaum her-
aus. Ein Event voller Energie, Mut und

springen der 1. Sekundarstufe zeigten
rund 50 Schilerinnen und Schiler ihr
ganzes Kénnen und sorgten fur ech-

Agenda

3.7.2026
Sommerferien,
Beginn 15.00 Uhr

14. August 2026
Traditionelle Pressekonfe-
renz zum Schuljahresbeginn

Impulse fur eine informierte
Bildungspolitik
Ort: Liechtenstein-Institut

Begeisterung und ein Beweis dafir, wie
viel Talent und Freude im Liechtenstei-
ner Nachwuchs steckt. m

8. September 2026
Maria Geburt (schulfrei)

15. August 2026
Staatsfeiertag

17. August 2026
Schuljahresbeginn 2026/27

18. August 2026
Vortrag mit Stefan Wolter:

25. August 2026
Infoveranstaltung Sekundar-
stufe | fur Eltern (4. Klasse)
um 18.30 Uhr in der Aula der
Primarschule Eschen

25./26. September 2026
Next Step Berufs-
und Bildungstage

26. September 2026
Tag der Sprachen

31. August 2026
Infoveranstaltung Sekundar-
stufe | far Eltern (4. Klasse)
um 18.30 Uhr in der Aula der
Primarschule Triesen

3. Oktober 2026
Beginn der Herbstferien

heute

plus
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https://www.schulsport.li/

