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EINLEITUNG

Liechtenstein trat GRECO am 1. Januar 2010 bei; das bedeutet nach dem Abschluss der ersten
Evaluationsrunde. Daher wurde Liechtenstein einem kombinierten Evaluationsverfahren
unterzogen, das die Themen der ersten und zweiten Evaluationsrunden abdeckt. Der
Evaluationsbericht der gemeinsamen ersten und zweiten Runde (Greco Eval I/ll Rep (2011) 1E)
fur Liechtenstein wurde an der 52. Vollversammlung (21. Oktober 2011) von GRECO
angenommen. Dieser Bericht sowie die entsprechenden Umsetzungsberichte kénnen auf der
GRECO-Website eingesehen werden (http://www.coe.int/greco).

Die derzeitige dritte Evaluationsrunde von GRECO (eingeleitet am 1. Januar 2007) befasst sich
mit den folgenden Themen:

Thema | - Strafbestimmungen: Artikel la und 1b, 2-12, 15-17, 19 Abs. 1 des
Strafrechtstibereinkommens tber Korruption (SEV Nr. 173), Artikel 1-6 des entsprechenden
Zusatzprotokolls (SEV Nr. 191) und Leitlinie 2 (Strafbarkeit der Korruption).

Thema Il — Transparenz der Parteienfinanzierung: Artikel 8, 11, 12, 13b, 14 und 16 der
Empfehlung Rec(2003)4 zu gemeinsamen Regeln gegen Korruption bei der Finanzierung
von politischen Parteien und Wahlkdmpfen und — im allgemeinen Sinne — Leitlinie 15
(Finanzierung von politischen Parteien und Wahlkampfen).

Das GRECO-Evaluationsteam (im Folgenden GET) besuchte Liechtenstein vom 21. bis 24.
September 2015. Das GET fur Themal (21.-22. September) bestand aus Frau Cornelia
GADIGK, Oberstaatsanwaltin bei der Staatsanwaltschaft Hamburg (Deutschland) und Frau Doris
WOLTZ, stellvertretende Staatsanwaltin bei der Staatsanwaltschaft Luxemburg (Luxemburg).
Das GET wurde durch Herrn Christophe SPECKBACHER vom GRECO-Sekretariat unterstiitzt.
Vor dem Besuch wurden den GET-Experten ausfilhrliche Antworten zum Evaluationsfragebogen
(Dokument Greco Eval I1l (2015) 1 — Thema I) sowie Kopien der einschldgigen Gesetzestexte zur
Verfiigung gestellt.

Das GET traf sich mit Vertretern der folgenden Behdrden und nichtstaatlichen Einrichtungen
bzw. Organisationen: Amt fur Auswartige Angelegenheiten und Arbeitsgruppe zur
Korruptionspravention, Ministerium flir Justiz, Amt fur Justiz, Staatsanwaltschaft, Landespolizei
(Spezialeinheit  Korruptionsbekampfung), Landesgericht, Liechtensteinische Rechtsanwalts-
kammer und das Liechtenstein-Institut (eine wissenschaftliche Forschungsstelle).

Der vorliegende Bericht zu Themal der dritten GRECO-Evaluationsrunde Uber die
Strafbestimmungen wurde auf Grundlage der Antworten im Fragebogen und der wéhrend des
Besuchs vor Ort erlangten Informationen erarbeitet. Das Hauptziel des Berichtes besteht darin,
die Massnahmen zu bewerten, die von den liechtensteinischen Behdrden zur Erflillung der
Anforderungen geméss den in Absatz 2 genannten Bestimmungen getroffen wurden. Der Bericht
besteht aus einer Beschreibung der Situation, gefolgt von einer kritischen Analyse. Die
Schlussfolgerungen enthalten eine Liste von an Liechtenstein gerichteten Empfehlungen von
GRECO, die dazu dienen, die Umsetzung der gepriiften Bestimmungen weiter zu verbessern.

Der Bericht iber Thema Il — Transparenz der Parteienfinanzierung - ist im Dokument Greco Eval
3 Rep (2016) 2 — Thema Il, zu finden.



STRAFBESTIMMUNGEN

Situationsbeschreibung

Das Rechtssystem des Firstentums Liechtenstein ist traditionell vom dsterreichischen
Rechtssystem inspiriert (dies gilt insbesondere fir das Strafrecht) und von der Schweiz, mit der
es eine Wahrungs- und Zollunion bildet (weshalb verschiedene schweizerische
Rechtsvorschriften auch in Liechtenstein gelten). Ausserdem ist Liechtenstein Mitglied des
Européischen Wirtschaftsraums und seit iber 20 Jahren Teil des Binnenmarkts und hat daher
einschldgige Rechtsvorschriften der EU in nationales Recht umgesetzt. Weitere allgemeine
Hintergrundinformationen sind im zweiten Teil dieses Berichts (Thema Il — Transparenz der
Parteienfinanzierung) enthalten. Die allgemeine Situation in Bezug auf Korruption und besondere
Risikobereiche wurden bereits im Bericht zur gemeinsamen ersten und zweiten Evaluationsrunde
behandelt und beim jlingsten Besuch vor Ort im Wesentlichen in @hnlicher Weise wiederholt?.

Liechtenstein hat das Strafrechtsiibereinkommen (iber Korruption (SEV Nr. 173) und dessen
Zusatzprotokoll (SEV Nr. 191) im November 2009 unterzeichnet, jedoch noch nicht ratifiziert. Die
Regierung entwarf Ende 2014 ein Gesetz (mit einem erlauternden Bericht) zur Anderung
mehrerer korruptionsbezogener Delikte und Bestimmungen des Strafgesetzbuchs, die es
Liechtenstein ermdglichen konnten, das Strafrechtsibereinkommen (iber Korruption des
Europarates ohne Vorbehalt zu ratifizieren. Mit dem Gesetzentwurf sollen ferner eine Reihe von
Empfehlungen umgesetzt werden, die GRECO im Rahmen der gemeinsamen ersten und
zweiten Evaluationsrunde ausgesprochen hatte2. Nach einer 6ffentlichen Vernehmlassung nahm
die Regierung den Entwurf an und unterbreitete ihn im Herbst 2015 dem Landtag. Dieses nahm
den Gesetzentwurf am 3. Marz 2016 in zweiter Lesung an. Danach begann die bliche Frist von
30 Tagen, in der eine Gruppe von 1000 Birgern, die sich fiir das Thema interessiert, ein
Referendum gegen das Gesetz beantragen kann. AnschlieBend muss das Gesetz innerhalb von
sechs Monaten vom Landesflirsten bestatigt, vom Regierungschef oder dessen Stellvertreter
gegengezeichnet und im Landesgesetzblatt bekannt gemacht werden.

Bestechung und Bestechlichkeit inlandischer Amtstrager (Artikel 1-3 und 19 SEV Nr. 173)

Definition der Delikte nach geltendem Recht

9.

10.

Bestechung und Bestechlichkeit von Amtstragern und im 6ffentlichen Dienst im Allgemeinen sind
im 22. Abschnitt des Strafgesetzbuchs (im Folgenden StGB) geregelt, der die
Geschenkannahme durch Beamte (8304 StGB), die Geschenkannahme durch leitende
Angestellte eines offentlichen Unternehmens (8 305 StGB), die Geschenkannahme durch
Sachverstandige (8 306 StGB), die Geschenkannahme durch Mitarbeiter und sachverstandige
Berater (8 306a StGB), die Bestechung der in 8§ 304, 305, 306 und 306a genannten Personen
und von auslandischen Beamten (8 307 StGB) sowie das in diesem Bericht noch naher
behandelte Delikt der Einflussnahme (,verbotene Intervention“ — § 308) kriminalisiert. Die obigen
Bestimmungen sind im Zusammenhang mit anderen Paragraphen zu lesen, beispielsweise mit
§ 74 StGB, der eine Bestimmung des Begriffs ,Beamter* enthdlt. Die Originalfassung des
Strafgesetzbuchs ist online in deutscher Sprache verfligbar3.

Die vier Bestechlichkeitsdelikte von Beamten werden mit folgendem Wortlaut definiert:

1 Siehe http://www.coe.int/t/dghl/monitoring/greco/evaluations/round2/reports(round2) en.asp
2 hitp:/fwww.lIv.liffiles/srk/Vernehmlassung%20Abanderung%20Korruptionsstrafrecht_1.pdf

3 https:/lwww.gesetze.lilget_pdf.jsp?PDF=1988037.pdf




Geltende Bestimmungen des Strafgesetzbuchs

§ 304 StGB Geschenkannahme durch Beamte

1) Ein Beamter, der fir die pflichtwidrige Vornahme oder Unterlassung eines Amtsgeschaftes von einem
anderen flir sich oder einen Dritten einen Vorteil fordert, annimmt oder sich versprechen lasst, ist mit
Freiheitsstrafe bis zu drei Jahren zu bestrafen.

2) Ein Beamter, der fiir die pflichtgemésse Vornahme oder Unterlassung eines Amtsgeschaftes von einem
anderen flir sich oder einen Dritten einen Vorteil fordert, annimmt oder sich versprechen lasst, ist mit
Freiheitsstrafe bis zu einem Jahr zu bestrafen.

3) Ubersteigt der Wert des Vorteils 10.000 Franken [rund 9300 Euro], so ist der Tater im Fall des Abs. 1 mit
Freiheitsstrafe bis zu funf Jahren und im Fall des Abs. 2 mit Freiheitsstrafe bis zu drei Jahren zu bestrafen.

4) Wer lediglich einen geringfiigigen Vorteil annimmt oder sich versprechen lasst, ist nach Abs. 2 nicht zu
bestrafen, es sei denn, dass die Tat gewerbsmassig begangen wird [Begriff der gewerbsmassigen
Handlung]*]

§ 305 StGB Geschenkannahme durch leitende Angestellte eines 6ffentlichen Unternehmens

1) Wer fiir die Vornahme oder Unterlassung einer Rechtshandlung, die er als leitender Angestellter eines
offentlichen Unternehmens vornehmen kann, von einem anderen einen Vorteil fiir sich oder einen Dritten
fordert, annimmt oder sich versprechen Iasst, ist mit Freiheitsstrafe bis zu einem Jahr, ist jedoch sein Vorsatz
auf eine pflichtwidrige Vornahme oder Unterlassung der Rechtshandlung gerichtet, mit Freiheitsstrafe bis zu
drei Jahren zu bestrafen.

2) Erfolgt die Vornahme oder Unterlassung der Rechtshandlung pflichtgeméss, so ist der Téter nach Abs. 1
nicht zu bestrafen, wenn er lediglich einen geringfligigen Vorteil annimmt oder sich versprechen lasst und
nicht gewerbsmaRig handelt.

§ 306 StGB Geschenknahme durch Sachverstandige

Ein von einem Gericht oder einer anderen Behdrde fir ein bestimmtes Verfahren bestellter
Sachverstandiger, der fiir die Erstattung eines unrichtigen Befundes oder Gutachtens von einem anderen fir
sich oder einen Dritten einen Vorteil fordert, annimmt oder sich versprechen lasst, ist mit Freiheitsstrafe bis
zu drei Jahren zu bestrafen.

§ 306 StGB Geschenkannahme durch Mitarbeiter und sachversténdige Berater

1) Wer als Mitarbeiter eines leitenden Angestellten eines offentlichen Unternehmens die Geschéftsfilhrung
durch Auskiinfte, Vorschlage oder Unterlagen regelmassig beeinflusst und in dieser Eigenschaft flir eine auf
die pflichtwidrige Vornahme oder Unterlassung einer Rechtshandlung durch den leitenden Angestellten
gerichtete Beeinflussung fiir sich oder einen Dritten einen Vorteil fordert, annimmt oder sich versprechen
[asst, ist mit Freiheitsstrafe bis zu einem Jahr zu bestrafen.

2) Ebenso ist zu bestrafen, wer als gegen Entgelt tatiger sachversténdiger Berater einen Beamten oder einen
leitenden Angestellten eines offentlichen Unternehmens bei der Flihrung der Amtsgeschéfte oder bei der
Geschéftsfihrung durch Auskiinfte, Vorschldge oder Unterlagen maRgebend beeinflusst und in dieser
Eigenschaft fiir eine auf die pflichtwidrige Vornahme oder Unterlassung eines Amtsgeschéftes durch den
Beamten oder einer Rechtshandlung durch den leitenden Angestellten gerichtete Beeinflussung fiir sich oder
einen Dritten einen Vorteil fordert, annimmt oder sich versprechen lasst.

11. Wie dem oben Zitierten zu entnehmen ist, gelten die einzelnen Bestimmungen fir
unterschiedliche Personengruppen, wobei § 304 StGB fiir die Zwecke des Ubereinkommens die
Kernbestimmung darstellt (die anderen Bestimmungen gelten fiir leitende Angestellte und
Mitarbeiter offentlicher Unternehmen und von einem Gericht oder einer Behdrde bestellte
Sachverstandige). In den meisten Fallen wird zwischen pflichtwidrigen Handlungen (die als
erschwerende Umsténde gelten) und pflichtgemassen Handlungen unterschieden.

4 870 des Strafgesetzbuchs definiert eine strafbare Handlung als ,gewerbsméssig”, wenn der Téter sie in der Absicht
vornimmt, sich durch ihre wiederkehrende Begehung eine fortlaufende Einnahme zu verschaffen.



12.

Der Tatbestand der Bestechung von Beamten oder entsprechenden Personengruppen ist in
§ 307 StGB definiert und spiegelt die Bestimmungen zur Bestechlichkeit in synthetisierter Form
wieder:

Geltende Bestimmungen des Strafgesetzbuchs

§ 307 StGB Bestechung
1) Wer

1. einem Beamten, einem Mitglied des Landtages oder eines Gemeinderates oder einem auslandischen
Beamten fiir die pflichtwidrige Vornahme oder Unterlassung eines Amtsgeschéftes (§ 304 Abs. 1),

2. einem leitenden Angestellten eines offentlichen Unternehmens fiir die pflichtwidrige Vornahme oder
Unterlassung einer Rechtshandlung (§ 305 Abs. 1),

3. einem Sachverstandigen filr die Erstattung eines unrichtigen Befundes oder Gutachtens (§ 306),

4. einem Mitarbeiter eines leitenden Angestellten eines offentlichen Unternehmens fur eine auf die
pflichtwidrige Vornahme oder Unterlassung einer Rechtshandlung gerichtete Beeinflussung (§ 306a Abs. 1),
5. einem gegen Entgelt tatigen sachverstandigen Berater fiir eine auf die pflichtwidrige Vornahme oder
Unterlassung eines Amtsgeschéftes oder einer Rechtshandlung gerichtete Beeinflussung (§ 306a Abs. 2),

fur ihn oder einen Dritten einen Vorteil anbietet, verspricht oder gewahrt, ist mit Freiheitsstrafe bis zu zwei
Jahren zu bestrafen.

2) Wer

1. einem Beamten fir die pflichtgemasse Vornahme oder Unterlassung eines Amtsgeschaftes (§ 304 Abs. 2)
oder

2. einem leitenden Angestellten eines offentlichen Unternehmens fiir die pflichtgemédsse Vornahme oder
Unterlassung einer Rechtshandlung (§ 305 Abs. 1),

fur ihn oder einen Dritten einen nicht bloss geringfligigen Vorteil anbietet, verspricht oder gewéhrt, ist mit
Freiheitsstrafe bis zu sechs Monaten oder mit Geldstrafe bis 360 Tagessétzen zu bestrafen, es sei denn,
dass dem Téter daraus, dass er diesen Vorteil angeboten, versprochen oder gewdhrt hat, nach den
Umsténden kein Vorwurf gemacht werden kann.

Definition der Delikte im dem Landtag vorliegenden Gesetzentwurf

13.

Wie in Absatz 8 erwéhnt, hat die Regierung einen Gesetzentwurf erarbeitet und dem Landtag
vorgelegt, der die geltenden Delikte durch eine Reihe neuer Regelungen ersetzen soll. Die
neuen Bestimmungen des Strafgesetzbuchs (iber Bestechlichkeit und Bestechung bestehen aus
drei neuen Paragraphen, die sich mit der passiven Form des Delikts befassen — Bestechlichkeit
im Zusammenhang mit pflichtwidrigen Handlungen, Vorteilsannahme fiir pflichtgemésse
Handlungen und Vorteilsannahme zur Beeinflussung (88 304, 305 bzw. 306) — und drei
Paragraphen (ber die aktive Form der Straftat, die jeweils die entsprechenden
Bestechlichkeitsdelikte widerspiegeln (88 307, 307a und 307b). Diese Delikte der Bestechlichkeit
bzw. Bestechung beziehen sich systematisch auf den neuen Begriff des ,Amtstrégers” und auf
Schiedsrichter, mit Ausnahme des Delikts der Bestechlichkeit nach § 304, der sich zusétzlich auf
von einem Gericht bestellte Sachverstandige bezieht.

Bestimmungen des Gesetzentwurfs

§ 304 - Bestechlichkeit [von Amtstrégern, Schiedsrichtern und von Gerichten bestellten Sachversténdigen]
1) Ein Amtstrger oder Schiedsrichter, der fir die pflichtwidrige Vornahme oder Unterlassung eines

Amtsgeschaftes einen Vorteil fir sich oder einen Dritten fordert, annimmt oder sich versprechen I&sst, ist mit




Freiheitsstrafe bis zu drei Jahren zu bestrafen. Ebenso ist zu bestrafen, wer als von einem Gericht oder einer
anderen Behorde fir ein bestimmtes Verfahren bestellter Sachverstandiger fiir die Erstattung eines
unrichtigen Befundes oder Gutachtens einen Vorteil fiir sich oder einen Dritten fordert, annimmt oder sich
versprechen lasst.

2) Wer die Tat in Bezug auf einen 5.000 Franken (bersteigenden Wert des Vorteils begeht, ist mit
Freiheitsstrafe von sechs Monaten bis zu fiinf Jahren, wer die Tat in Bezug auf einen 75.000 Franken
Ubersteigenden Wert des Vorteils begeht, ist mit Freiheitsstrafe von einem bis zu zehn Jahren zu bestrafen.

8 305 — Vorteilsannahme [durch Amtstréger und Schiedsrichter]

1) Ein Amtstrager oder Schiedsrichter, der fir die pflichtgemésse Vornahme oder Unterlassung eines
Amtsgeschaftes fiir sich oder einen Dritten einen Vorteil fordert oder einen ungebiihrlichen Vorteil
annimmt oder sich versprechen I&sst, ist mit Freiheitsstrafe bis zu zwei Jahren zu bestrafen.

2) Wer die Tat in Bezug auf einen 5.000 Franken ubersteigenden Wert des Vorteils begeht, ist mit
Freiheitsstrafe von sechs Monaten bis zu funf Jahren, wer die Tat in Bezug auf einen 75.000 Franken
ubersteigenden Wert des Vorteils begeht, ist mit Freiheitsstrafe von einem bis zu zehn Jahren zu bestrafen.
3) Keine ungebiihrlichen Vorteile sind

1. Vorteile, deren Annahme gesetzlich erlaubt ist oder die im Rahmen von Veranstaltungen gewéhrt werden,
an deren Teilnahme ein amtlich oder sachlich gerechtfertigtes Interesse besteht,

2. Vorteile fiir gemeinnitzige Zwecke, auf deren Verwendung der Amtstréger oder Schiedsrichter keinen
bestimmenden Einfluss austibt, sowie

3. in Ermangelung von Erlaubnisnormen im Sinne der Ziff. 1 orts- oder landestibliche Aufmerksamkeiten
geringen Wertes, es sei denn, dass die Tat gewerbsmaRig begangen wird.

§ 306 — Vorteilsannahme [durch Amtstréger und Schiedsrichter]

1) Ein Amtstréger oder Schiedsrichter, der aufer in den Féllen der §§ 304 und 305 mit dem Vorsatz, sich
dadurch in seiner Téatigkeit als Amtstrager beeinflussen zu lassen, fiir sich oder einen Dritten einen Vorteil
fordert oder einen ungebihrlichen Vorteil (§ 305 Abs. 3) annimmt oder sich versprechen I&sst, ist mit
Freiheitsstrafen bis zu zwei Jahren zu bestrafen.

2) Wer die Tat in Bezug auf einen 5.000 Franken (bersteigenden Wert des Vorteils begeht, ist mit
Freiheitsstrafe von sechs Monaten bis zu fiinf Jahren, wer die Tat in Bezug auf einen 75.000 Franken
Ubersteigenden Wert des Vorteils begeht, ist mit Freiheitsstrafe von einem bis zu zehn Jahren zu bestrafen.
3) Wer lediglich einen geringfiigigen Vorteil annimmt oder sich versprechen I&sst, ist nach Abs. 1 nicht zu
bestrafen, es sei denn, dass die Tat gewerbsmaRig begangen wird. [Begriff der gewerbsmaRigen Handlung]

§ 307 — Bestechung [von Amtstrégern oder Schiedsrichtern]

1) Wer einem Amtstréger oder Schiedsrichter fir die pflichtwidrige Vornahme oder Unterlassung eines
Amtsgeschaftes einen Vorteil fiir ihn oder einen Dritten anbietet, verspricht oder gewahrt, ist mit
Freiheitsstrafe bis zu drei Jahren zu bestrafen. Ebenso ist zu bestrafen, wer einem Sachverstandigen (§ 304
Abs. 1) fir die Erstattung eines unrichtigen Befundes oder Gutachtens einen Vorteil filr ihn oder einen Dritten
anbietet, verspricht oder gewahrt.

(2) Wer die Tat in Bezug auf einen 5.000 Franken ibersteigenden Wert des Vorteils begeht, ist mit
Freiheitsstrafe von sechs Monaten bis zu funf Jahren, wer die Tat in Bezug auf einen 75.000 Franken
ubersteigenden Wert des Vorteils begeht, ist mit Freiheitsstrafe von einem bis zu zehn Jahren zu bestrafen.

§ 307a - Vorteilszuwendung [an Amtstréger und Schiedsrichter]

1) Wer einem Amtstrager oder Schiedsrichter fir die pflichtgemésse Vornahme oder Unterlassung eines
Amtsgeschaftes einen ungebihrlichen Vorteil (§ 305 Abs. 3) fir ihn oder einen Dritten anbietet, verspricht
oder gewdhrt, ist mit Freiheitsstrafe bis zu zwei Jahren zu bestrafen.

2) Wer die Tat in Bezug auf einen 5.000 Franken (bersteigenden Wert des Vorteils begeht, ist mit
Freiheitsstrafe von sechs Monaten bis zu finf Jahren, wer die Tat in Bezug auf einen 75.000 Franken
Ubersteigenden Wert des Vorteils begeht, ist mit Freiheitsstrafe von einem bis zu zehn Jahren zu bestrafen.

8§ 307b - Vorteilszuwendung zur Beeinflussung [an Amtstréger und Schiedsrichter]

1) Wer ausser in den Fallen der 88307 und 307a einem Amtstrager oder Schiedsrichter einen
ungebihrlichen Vorteil (§ 305 Abs. 3) fiir ihn oder einen Dritten mit dem Vorsatz anbietet, verspricht oder
gewahrt, ihn dadurch in seiner Tatigkeit als Amtstrager zu beeinflussen, ist mit Freiheitsstrafe bis zu zwei
Jahren zu bestrafen.

2) Wer die Tat in Bezug auf einen 5.000 Franken ubersteigenden Wert des Vorteils begeht, ist mit
Freiheitsstrafe von sechs Monaten bis zu funf Jahren, wer die Tat in Bezug auf einen 75.000 Franken
Ubersteigenden Wert des Vorteils begeht, ist mit Freiheitsstrafe von einem bis zu zehn Jahren zu bestrafen.




Elemente bzw. Begriffe des Delikts

Lnlandischer Amtstrager*

14.

15.

16.

Die geltenden Strafbestimmungen in Paragraph 304, 305 und 307 StGB beziehen sich auf den
Begriff ,Beamter”, der in 8§ 74 Abs. 1 definiert wird, und die Paragraphen 307a und 307 Abs. 2
und 3 beziehen sich auf die Begriffe ,0ffentliches Unternehmen* und ,leitender Angestellter”, die
in § 309 StGB definiert sind.

Geltende Bestimmungen

§ 74 StGB Andere Begriffsbestimmungen
1) Im Sinne dieses Gesetzes ist:

()
4. Beamter: jeder, der bestellt ist, im Namen des Landes, eines Gemeindeverbandes, einer Gemeinde oder
einer anderen Person des dffentlichen Rechtes, ausgenommen einer Kirche oder Religionsgemeinschatft, als
deren Organ allein oder gemeinsam mit einem anderen Rechtshandlungen vorzunehmen, oder sonst mit

Aufgaben der Landes- oder Gemeindeverwaltung betraut ist.

§ 309 StGB Offentliche Unternehmen, leitende Angestellte

1) Als &ffentliches Unternehmen im Sinne der 88 305 bis 308 gilt jedes Unternehmen, das von einer oder
mehreren  Gebietskdrperschaften  selbst betrieben wird oder an dem eine oder mehrere
Gebietskdrperschaften unmittelbar oder mittelbar zu mehr als der Halfte beteiligt sind oder bei welchem eine
oder mehrere Gebietskdrperschaften die Mehrheit der Mitglieder des Verwaltungs- oder Aufsichtsrates
ernennen kdnnen.

2) Unter leitenden Angestellten im Sinne der §8 305 bis 308 sind Angestellte eines Unternehmens, auf
dessen Geschaftsfihrung ihnen ein malgeblicher Einfluss zusteht, zu verstehen. lhnen stehen
Geschaftsfuhrer, Mitglieder des Vorstands oder Verwaltungsrats und Prokuristen gleich.

Die liechtensteinischen Behorden erlautern, dass unter die Begriffshestimmung von ,Beamten®
nach 8 74 Abs. 1 Ziffer 4 StGB alle Personen fallen, die ,im Namen des Staates* bestellt sind,
einschliesslich ,regulare* Staats- und Kommunalbeamte und befristet bestellte Personen, und
ganz allgemein jeder, der bestellt ist, ,als deren Organ allein oder gemeinsam mit einem anderen
Rechtshandlungen vorzunehmen, oder sonst mit Aufgaben der Landes- oder Gemeinde-
verwaltung betraut ist*. Die Mitglieder einer gewahlten Versammlung fallen nicht unter diesen
Begriff (siehe den folgenden Abschnitt zu dieser Personengruppe), Regierungsmitglieder jedoch
schon. Ausserdem fallt unter diesen Begriff jeder, der ein Richteramt ausiibt, also Berufsrichter,
Schoffen und jeder, der an der Rechtspflege beteiligt ist. Da sich der Tatbestand der
Bestechlichkeit nach § 305 und 306a und der Bestechung geméss einzelner Abséatze von § 307
auf die Mitarbeiter offentlicher Unternehmen und deren leitende Angestellte bezieht — sowie auf
Landtagsabgeordnete oder Gemeinderéte, die im Vorstand dieser Unternehmen sitzen — gelten
die Begriffsbestimmungen in § 309 StGB auch fiir diese Personengruppen.

Die neuen Strafbestimmungen, die durch die in Absatz 8 erlduterten Gesetzesanderung
eingefiihrt werden sollen, enthalten eine neue Bestimmung des Begriffs ,Beamter* (der
auslandische Beamte mit inlandischen Beamten auf eine Stufe stellt) und den neuen Begriff des
LJAmtstragers®, der sehr weit gefasst ist und inlandische, auslandische und internationale —
gewabhlte oder bestellte — Beamte und Amtstrager gleichstellt.



Bestimmungen des Gesetzentwurfs

§ 74 StGB Andere Begriffsbestimmungen

1) Im Sinne dieses Gesetzes ist;

()

4. Beamter: ... [unveréndert];

[Neu] als Beamter gilt auch, wer nach dem Gesetz eines Drittstaates oder aufgrund einer internationalen
Vereinbarung bei einem Einsatz im Inland einem liechtensteinischen Beamten gleichgestellt ist.

[Neu] 4a. Amtstrager: jeder, der

a) fir das Land, einen Gemeindeverband, eine Gemeinde, fir eine andere Person des dffentlichen Rechts,
ausgenommen einer Kirche oder Religionsgemeinschaft, fiir einen anderen Staat oder fiir eine internationale
Organisation Aufgaben der Gesetzgebung, Verwaltung oder Justiz als deren Organ oder Dienstnehmer
wahrnimmt,

b) sonst im Namen einer in Bst.a genannten Korperschaft befugt ist, in Vollziehung der Gesetze
Amtsgeschafte vorzunehmen oder

c) als Organ oder Bediensteter eines Unternehmens tatig ist, an dem eine oder mehrere inlandische oder
ausléndische Gebietskérperschaft(en) unmittelbar oder mittelbar mit mehr als der Hélfte des Stamm-, Grund-
oder Eigenkapitals beteiligt sind, das eine solche Gebietskdrperschaft allein oder gemeinsam mit anderen
solchen Gebietskdrperschaften betreibt oder durch finanzielle oder sonstige wirtschaftliche oder
organisatorische Manahmen solch ein Unternehmen tatséachlich beherrscht.

[Neu]: 4b. Schiedsrichter: jeder Entscheidungstréger eines Schiedsgerichts im Sinne der 8§ 603 ff. ZPO mit
Sitz im Inland oder noch nicht bestimmtem Sitz (liechtensteinischer Schiedsrichter) oder mit Sitz im Ausland.

17. Das GET merkt an, dass die kiinftigen Strafbestimmungen zu Bestechung und Bestechlichkeit
(8 304 und 307) sich auf die Handlungen von Amtstrdgern, Schiedsrichtern und gerichtlich
bestellten Sachverstandigen beziehen. Letztere werden nur in diesen Bestimmungen erwéhnt,
wogegen sich die anderen Paragraphen, in denen die Delikte Bestechung und Einflussnahme (in
Bezug auf den offentlichen Sektor) behandelt werden, nur auf Amtstrager und Schiedsrichter
beziehen.

LAnbieten, versprechen oder gewahren“ (Bestechung)

18.  § 307 StGB verwendet den Ausdruck ,jeder, der (einen Vorteil) anbietet, verspricht oder gew&hrt*
[.]

JFordern oder annehmen (eines Vorteils), Annehmen eines Angebots oder Versprechens (eines
Vorteils)* (Bestechlichkeit)

19. Die 88 304, 305, 306 und 306a StGB enthalten die Wendung [...] ,einen Vorteil fordert, annimmt
oder sich versprechen lasst’. Die Gespréache vor Ort weisen darauf hin, dass der Begriff
,Lannehmen* sehr weit gefasst ist: Die objektive Tatsache des Empfangs reicht aus, d. h. der
ungebihrliche Vorteil wurde Gberlassen und verbleibt beim Empfénger.

,ungebhrlicher Vorteil*

20. Die Straftathestdnde der Bestechung und Bestechlichkeit in 8§ 304 und 307 StGB sowie die
ubrigen Bestimmungen beziehen sich auf den Begriff ,Vorteil*. Laut den Antworten auf den
Fragebogen ist dieser Begriff im StGB nicht definiert, wird aber so ausgelegt, dass er ,alle
geldwerten (materiellen und immateriellen) Verginstigungen und Geschenke® umfasst. Obwohl
das Gesetz nicht ausdrticklich vorschreibt, dass der Vorteil ,ungebuhrlich* sein muss, wiesen die
Behorden darauf hin, dass jeder Vorteil ungebihrlich ist, weil er entweder im Sinne von § 304



21.

22.

23.

24.

Abs. 1 StGB fiir eine pflichtwidrige Amtshandlung oder fir eine pflichtgemasse Amtshandlung
(8 304 Abs. 2 StGB) gefordert, angenommen oder versprochen wird.

Gleichzeitig enthalten die 88 304 Abs. 4 und 307 Abs. 2 StGB sowie § 305 Abs. 2 StGB einen
auf einen Grenzwert bezogenen Strafausschliessungsgrund, nach dem nur dann eine Straftat
vorliegt, wenn der Vorteil nicht ,geringfligig* ist: Geschenke mit einem Wert bis zu 150 Franken
bzw. 100 Euro gelten als geringfligig und hétten keine strafrechtlichen Folgen. Das GET erfuhr in
den Gesprachen vor Ort, dass dieser Betrag aus der strafrechtlichen Praxis und den
Strafrechtshestimmungen Osterreichs stammt (von denen das liechtensteinische Recht
traditionell inspiriert ist). Die Stellungnahme zum Reformpaket bezieht sich nun ausdrticklich auf
diese Praxis.

Die Ausnahmeregelung gilt jedoch nicht, wenn die Tat ,gewerbsmaéssig” erfolgt, was die
Anwendung des ,Geringfiigigkeitsgrenzwerts nach 8 304 Abs. 4 StGB weiter einschrankt. Der
Begriff der ,gewerbsmassigen Begehung” wird in § 70 StBG wie folgt definiert:

§ 70 StGB
Gewerbsméssig begeht eine strafbare Handlung, wer sie in der Absicht vornimmt, sich durch ihre
wiederkehrende Begehung eine fortlaufende Einnahme zu verschaffen.

Der Gesetzentwurf, der in Kiirze verabschiedet werden sollte, sieht hierzu einige Anderungen
vor: Die Ausnahmen werden neu strukturiert und § 305 Abs. 3 des Entwurf z&hlt bestimmte
Bedingungen auf, unter denen Vorteile nicht als ,ungebihrlich gelten:

Entwurf zum neuen Paragraph 305 Absatz 3

(...)

3) Keine ungebiihrlichen Vorteile sind

1. Vorteile, deren Annahme gesetzlich erlaubt ist oder die im Rahmen von Veranstaltungen gewéhrt werden,
an deren Teilnahme ein amtlich oder sachlich gerechtfertigtes Interesse besteht,

2. Vorteile fiir gemeinnitzige Zwecke, auf deren Verwendung der Amtstréger oder Schiedsrichter keinen
bestimmenden Einfluss ausiibt sowie

3. in Ermangelung von Erlaubnisnormen im Sinne der Ziff. 1 orts- oder landesiibliche Aufmerksamkeiten
geringen Wertes, es sei denn, dass die Tat gewerbsmaRig begangen wird.

Der Verweis auf einen ungebuhrlichen Vorteil ware jedoch auch im kiinftigen System auf dessen
Wert bezogen, mit unterschiedlichen Grenzwerten und erschwerenden Umstanden. Das GET hat
festgestellt, dass die Strafbestimmungen bei Bestechung in Bezug auf pflichtwidrige Handlungen
sich auf einen ,Vorteil* beziehen, die Strafbestimmungen bei Vorteilsannahme in Bezug auf
pflichtgemass e Handlungen jedoch auf einen ,ungebihrlichen Vorteil*. In einigen Fallen werden
beide Begriffe verwendet, beispielsweise reguliert § 305 Abs. 1 Situationen, in denen ein
Amtstréger ,einen Vorteil fordert oder einen ungebihrlichen Vorteil annimmt oder sich
versprechen lasst’. Die Komplexitdt der bestehenden und im Entwurf enthaltenen
Rechtsvorschriften konnte im Rahmen eines derart kurzen Besuchs nicht erschopfend behandelt
werden. Soweit das GET verstanden hat, wird mit dieser Entscheidung jedoch bezweckt, die
abschreckende Wirkung zu verstéarken, indem jede Anstiftung des Vorteilsnehmer (Forderung)
strenger kriminalisiert wird als Situationen, in denen er/sie lediglich das Ansuchen und Angebot
eines Vorteilsgebers annimmt.




,unmittelbar oder mittelbar*

25.

26.

Die mittelbare Begehung der Straftat wird weder in 8 304 StGB (Geschenkannahme durch
Beamte) und § 307 StGB (Bestechung von Beamten und anderen Amtspersonen) noch in
anderen Bestimmungen ausdriicklich erwahnt. Die liechtensteinischen Behorde erklaren, dass
Situationen, an denen eine Mittelsperson beteiligt ist, dennoch unter die Grundsétze von § 12
StGB fallen, nach denen nicht nur der unmittelbare Tater, der die Straftat begeht, strafrechtlich
haftbar ist, sondern jeder, der andere zu Straftaten anstiftet oder in irgendeiner Weise an der
Straftat beteiligt ist. Auch hier ist das liechtensteinische Recht an das osterreichische Recht
angelehnt, obwohl dieser Rechtsgrundsatz im Inland bisher nicht durch einschldgige
Rechtssprechung, Rechtsauslegungen oder andere Rechtsquellen bestétigt wurde.

§ 12 StGB Behandlung aller Beteiligten als Tater
Nicht nur der unmittelbare Téter begeht eine strafbare Handlung, sondern auch jeder, der einen anderen
dazu bestimmt, sie auszufiihren, oder der sonst zu ihrer Ausfiihrung beitréagt.

Der in Absatz 8 erwahnte Gesetzentwurf wiirde in dieser Hinsicht keine Anderungen bedeuten.

,FUr ihn selbst oder einen Dritten”

27.

28.

Die Definition von Bestechlichkeit und Bestechung nach 8§ 304 und 307 StGB (und anderen
Bestimmungen) umfasst ausdriicklich alle Félle, in denen der Vorteil nicht nur zum Nutzen des
Beamten selbst, sondern auch zum Nutzen eines Dritten (Drittvorteile) angeboten wird. Nach
Erklarung der liechtensteinischen Behdrden kann dieser Dritte jede natiirliche Person und/oder
Rechtsperson ausser dem Téter selbst sein; dabei ist der strafbare Vorsatz dieses Dritten nicht
relevant.

Dieser Bezug auf einen Dritten bleibt auch im Gesetzentwurf enthalten.

,Bei der Wahrnehmung seiner Aufgaben eine Handlung vornimmt oder unterl&sst*

29.

30.

31.

32.

Unter die Definitionen der Geschenkannahme durch Beamte (§ 304 StGB) und der Bestechung
von Beamten und anderen Personen (§ 307 StGB) fallen ausdriicklich Vorteile fiir die Vornahme
oder Unterlassung eines Amtsgeschéftes. Dasselbe gilt fir die Geschenkannahme durch
leitende Angestellte und andere Mitarbeiter 6ffentlicher Unternehmer und durch Sachverstandige
(88 305 und 306a StGB).

Die Rechtsvorschriften unterscheiden zwischen pflichtwidrigen Amtshandlungen (§ 304 Abs. 1
und § 307 Abs. 1 StGB) und pflichtgemassen Handlungen (§ 304 Abs. 2 und § 307 Abs. 2 StGB).

Die Behdrden verweisen auf die Ausnahmeregelung, nach der die Bestechung eines Beamten
fir eine pflichtgemésse Rechtshandlung (8 307 Abs. 2 StGB) strafbar ist, ,es sei denn, dass dem
Tater daraus, dass er diesen Vorteil angeboten, versprochen oder gewéhrt hat, nach den
Umsténden kein Vorwurf gemacht werden kann®. Nach Erklarung der Behorden kann diese
Bestimmung zum Beispiel geltend gemacht werden, wenn der Vorteil dazu gedacht war, die
Vornahme einer rechtmdssigen Handlung zu ,beschleunigen®.

Auch im Anderungsentwurf, der in Kiirze verabschiedet werden sollte, bleibt der Verweis auf die

Vornahme oder Unterlassung einer Handlung in den Straftatbestanden der Bestechlichkeit bzw.
Bestechung (8 304 und 307) und der Vorteilsannahme oder Vorteilszuwendung (§ 305 und 307a)
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erhalten. Aufgrund des speziellen Zwecks der 8§ 306 und 307b - Vorteilsannahme bzw.
Vorteilszuwendung zur Beeinflussung von Amtstragern in ihrer Tatigkeit — enthalten diese keinen
Verweis auf die Vornahme oder Unterlassung von Handlungen.

,Vorsétzlich begangen”

33.

Die Antworten zum Fragebogen deuten darauf hin, dass die Tatbestédnde der Bestechlichkeit
bzw. Bestechung als Gegenleistung flir die — pflichtwidrige oder pflichtgemésse — Vornahme
oder Unterlassung eines Amtsgeschéfts begangen werden. Diese Bestimmung enthélt ein
vorsatzliches Element, das ansonsten nicht ausdrticklich erwahnt wird. § 5 StGB unterscheidet
wie folgt zwischen verschiedenen Stufen von strafbarem Vorsatz: a) die niedrigste Stufe ist der
,vorsatz* (bedingter Vorsatz), der vorliegt, wenn der Tater die Verwirklichung der Tat fir mdglich
halt, b) die zweite ist ,Wissen" (wissentlich), dass eine Straftat begangen wurde, c¢) ,Absicht
(absichtlich), die das absichtliche Handeln oder die Verwirklichung des Erfolgs voraussetzt. In
Liechtenstein ist das erste (niedrigste) Element fiir die meisten Tatbestdnde ausreichend, mit
Ausnahme des geltenden Straftatbestands der verbotenen Intervention nach § 308 StGB, die
wissentlich begangen werden muss. Die Gesprache vor Ort, bei denen unter anderem auch ein
Richter befragt wurde, bestatigten, dass die Staatsanwaltschaft sémtliche Mittel nutzen kann, um
die Schuld des Angeklagten zu beweisen, und der Richter dabei ad hoc entscheidet. Allerdings
liegt bisher noch kein einschldagiges Fallrecht vor. Alle Befragten haben ausserdem bestatigt,
dass Bestechung, Bestechlichkeit und Einflussnahme eigenstandige Straftaten darstellen, dass
fur den Beweis einer vollzogenen Straftat nicht grundsétzlich bewiesen werden muss, dass ein
Angebot angenommen wurde und dass der Versuch auf dusserst seltene Félle beschrankt ist.

Sanktionen

34.

35.

Das Strafrecht unterscheidet zwischen den folgenden strafbaren Handlungen: a) Verbrechen
sind vorsatzliche Handlungen, die als Hochstmass mit mehr als dreijahriger Freiheitsstrafe
bedroht sind (§ 17 Abs. 1 StGB), b) Vergehen sind alle anderen strafbaren Handlungen, soweit in
strafrechtlichen Nebengesetzen nicht etwas anderes bestimmt ist (§ 17 Abs. 2 StGB), c)
Ubertretungen sind in gesonderten (Straf-)Rechtsvorschriften wie dem Gesetz gegen den
unlauteren Wettbewerb (UWG) reguliert.

Die anwendbaren Sanktionen sind in der folgenden Tabelle zusammengefasst, die zum
besseren Uberblick die einzelnen Korruptionsdelikte und die jeweilige Verjahrungsfrist enthalt
(gemaéss den in Abs. 79 genannten Bestimmungen).

Geltende Bestimmungen Geltende Sanktionen und Straftatbestande

rist

Untreue (8 153 StGB) - Freiheitsstrafe bis zu 3 Jahren oder Geldstrafe bis zu 360 Tagessétzen | 5 Jahre

(Vergehen)
- Freiheitsstrafe bis zu 10 Jahren bei besonders hohem Schaden | 10 Jahre
(Verbrechen)

Verleitung zu Vertragsverletzung ) 1 Jahr
oder Vertragslésung (Art. 4 Bussgeld bis zu 100.000 CHF (Ubertretung)
UWG)

Missbrauch der Amtsgewalt - Freiheitsstrafe von 6 Monaten bis zu 5 Jahren (8 302 Abs. 1) (Verbrechen) | 5 Jahre
(8 302 StGB) oder 10 Jahre

- Freiheitsstrafe von 1 his 10 Jahren (wenn die Tat im Zusammenhang mit
eine auslandischen Staat oder einer internationalen Einrichtung begangen
wird) (§ 302 Abs. 2) (Verbrechen)

Geschenkannahme durch - bis zu 3 Jahren bei pflichtwidrigen Handlungen (8 304 Abs. 1) (Vergehen) | 5 Jahre
Beamte (§ 304 StGB) - Freiheitsstrafe bis zu 1 Jahr bei pflichtgeméssen Handlungen (8§ 304

Abs. 2) (Vergehen) 3 Jahre
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- Freiheitsstrafe bis zu 5 Jahren bei pflichtwidrigen Handlungen, wenn der
Vorteil 10.000 CHF Ubersteigt (§ 304 Abs. 3) (Verbrechen) 5 Jahre
- Freiheitsstrafe bis zu 3 Jahren bei pflichtgemédssen Handlungen, wenn der
Vorteil 10.000 CHF ibersteigt (§ 304 Abs. 3) (Vergehen) 5 Jahre
- Annahme oder sich versprechen lassen eines geringfiigigen Vorteils: nicht
zu bestrafen, es sei denn, die Tat wird gewerbsmassig begangen (§ 304
Abs. 4)
Geschenkannahme durch - Freiheitsstrafe bis zu 1 Jahr bei pflichtgemassen Handlungen (Vergehen) 3 Jahre, 5
leitende Angestellte eines - bis zu 3 Jahren bei pflichtwidrigen Handlungen (8 305 Abs. 1) (Vergehen) | Jahre
offentlichen Unternehmens - bei geringflgigem Vorteil und nicht gewerbsmassiger Begehung: der Tater
(8 305 StGB) ist nicht zu bestrafen (§ 305 Abs. 2)
Geschenkannahme durch - Freiheitsstrafe bis zu 3 Jahren (Vergehen) 5 Jahre
Sachverstandige (§ 306 StGB)
Geschenkannahme durch - Freiheitsstrafe bis zu 1 Jahr (Vergehen) 3 Jahre
Mitarbeiter und sachverstandige
Berater (§ 306a StGB)
Bestechung (8§ 307 StGB) Entsprechend zu den oben genannten Unterscheidungen und je nach Fall,
die Bestechung eines Beamten, eines Mitglieds des Landtages, eines
Gemeinderates oder eines auslandischen Beamten:
- Freiheitsstrafe bis zu zwei Jahren nach § 304 Abs. 1, § 305 Abs. 1, § 306, | 5 Jahre
§ 306a Abs. 1 und 2 (Vergehen)
- Freiheitsstrafe bis zu sechs Monaten oder Geldstrafe bis zu 360 | 1 Jahr
Tagessatzen nach § 304 Abs. 2 und § 305 Abs. 1 (Vergehen)
(Passive) Einflussnahme - Freiheitsstrafe bis zu drei Jahren (Vergehen) 5 Jahre
(verbotene Intervention nach - der Téter ist nicht zu bestrafen, wenn der Vorteil geringfiigig ist und die Tat
§308) nicht gewerbsméssig begangen wird oder wenn er im Rahmen seiner
Befugnisse zu entgeltlicher Vertretung handelt

Wie oben dargestellt, liegen die Sanktionen fir die Geschenkannahme durch einen Beamten
(8 304 StGB) zwischen Freiheitsstrafe bis zu einem Jahr und Freiheitsstrafe bis zu 5 Jahren -
oder bei einem geringfugigen Vorteil iberhaupt keiner Strafe. Die Bestechung von Beamten
(8 307 StGB) wird mit Freiheitsstrafe bis zu sechs Monaten (oder einer Geldstrafe) bzw. mit

Nach § 27 StGB verliert ein Beamter, der durch ein inlandisches Gericht wegen einer oder
mehrerer mit Vorsatz begangener strafbarer Handlungen zu einer mehr als einjahrigen
Freiheitsstrafe verurteilt wurde, sein Amt. Unabhéngig von der strafrechtlichen Verfolgung
konnen weitere Disziplinarmassnahmen gemaR verwaltungsrechtlichen oder sonstigen

36.

Freiheitsstrafe bis zu zwei Jahren sanktioniert.
37.

Vorschriften verhéngt werden.
38.

Wie bereits erwéhnt, liegt dem Landtag derzeit ein von der Regierung vorbereitetes
Gesetzespaket vor, mit dem die Straftatbestande bei Korruptionsdelikten reformiert werden. Das
Sanktionssystem in diesem Anderungsentwurf wurde so (iberarbeitet, dass die untere und obere
Grenze flir Sanktionen in mehreren Féllen erhoht und die Einheitlichkeit der Sanktionen fiir alle
Straftathestande verbessert werden. In einigen Fallen werden weitere erschwerende Umsténde
eingeftihrt, beispielsweise konnen Delikte mit einer Freiheitsstrafe von bis zu 10 Jahren geahndet
werden, wenn der Wert des ungebuhrlichen Vorteils 75.000 Franken Ubersteigt.

BeGstlmmungen = Gesetzentwurf: Sanktionen und Straftatbestande Verjahrung
esetzentwurfs sfrist
Vorteilsannahme eines - Freiheitsstrafe bis zu 3 Jahren (§ 304 Abs. 1) (Vergehen) 5 Jahre
Amtstragers, Schiedsrichters | - Freiheitsstrafe von 6 Monaten bis zu fiinf Jahren, wenn der Wert des | 5 Jahre
oder gerichtlich bestellten Vorteils 5.000 Franken ubersteigt (§ 304 Abs. 2) (Verbrechen)

Sachverstandigen fiir - Freiheitsstrafe von 1 bis 10 Jahren, wenn der Wert des Vorteils 10.000 | 10 Jahre
pflichtwidrige Handlungen Franken Ubersteigt (§ 304 Abs. 2) (Verbrechen)

(8 304 StGB)
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Vorteilsannahme eines - Freiheitsstrafe bis zu 2 Jahren (§ 305 Abs. 1 und § 306 Abs. 1) (Vergehen) | 5 Jahre
Amtstragers oder - Freiheitsstrafe bis zu 3 Jahren, wenn der Wert des Vorteils 5.000 Franken
Schiedsrichters fiir Ubersteigt (Vergehen) und Freiheitsstrafe zwischen 6 Monaten und 5 | 5 Jahre
pflichtgeméasse Handlungen Jahren, wenn der Wert des Vorteils 75.000 Franken (bersteigt
(8 305 StGB) und (Verbrechen) (8 305 Abs. 2 und § 306 Abs. 2)
Vorteilsannahme zur
Beeinflussung derselben
(§ 306 StGB)
Bestechung eines - Freiheitsstrafe bis zu 3 Jahren (§ 307 Abs. 1) (Vergehen) 5 Jahre
Amtstragers, Schiedsrichter - Freiheitsstrafe von 6 Monaten bis zu funf Jahren, wenn der Wert des | 5 Jahre, 10
oder gerichtlich bestellten Vorteils 5.000 Franken (berstei