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Schnupperlehrbericht    

Name:  ......................................................... Vorname:  ............................................................ 

Strasse: ........................................................ Ort: ....................................................................... 

Schnupperlehre von  ...............bis ............... Beruf:  ................................................................... 

____________________________________________________________________________________________  

Firma:  ..................................................................................................................................................... 

Adresse:   ..................................................................................................................................................... 

Praktikumsbetreuer/-in:  ....................................................... Telfon:...................................... 

____________________________________________________________________________________________  

Lehrer/-in:  ...........................................................................  Telefon:  ................................... 
____________________________________________________________________________________________  

Am Ende der Schnupperlehre sollten die Verantwortlichen mit dem Schnupperlehrling, wenn möglich auch mit den 
Eltern, über die gegenseitigen Erfahrungen reden. Die Beobachtungen während der Schnupperlehre können auf diesem 
Beurteilungsbogen festgehalten werden. Er sollte dem Schnupperlehrling - am besten während des Gesprächs - abgege-
ben werden. Nicht nur lobende, sondern auch kritische Bemerkungen können der Schülerin oder dem Schüler bei den 
weiteren Bemühungen um eine gute Berufswahl und bei der Lehrstellensuche hilfreich sein.  

____________________________________________________________________________________________            

sehr gut    gut       genügend    mangelhaft  ungenügend  

1.  Was hatten Sie für einen ersten Eindruck?  

       

     (äussere Erscheinung und Auftreten)  

2.  Wie erfasst und begreift sie/er die Aufgabe?  

 

     

       

3.  Wie packt sie/er die Aufgabe an?    

         

4.  Wie führt sie/er die Aufgabe durch?    

        

     a) Sorgfalt    

        

     b) Arbeitstempo    

        

     c) Ausdauer    

        

     d) Fertigkeit und Handgeschick?    

         

5.  Wie sind Ordnung und Sauberkeit am    
     Arbeitsplatz?    

         

6.  Wie schätzen Sie ihre/seine Persönlich- 
    keit ein?    

         

a) Benehmen    

         

b) Kontaktfähigkeit    

         

c) Umgang im Team, Hilfsbereitschaft    

                           

Bitte wenden! 



 
                                                                     sehr gut     gut   genügend   mangelhaft   ungenügend    

d) Selbständigkeit   

        
e) Selbstsicherheit, Selbstvertrauen   

        
f) Zuverlässigkeit, Pünktlichkeit   

        
g) Aufmerksamkeit und Konzentration   

        
7.  Wie ist ihr/sein Interesse am Beruf?   

        
8.  Wie schätzen Sie die Eignung für  

diesen Beruf?    

        

a) Körperliche Eignung   

        

b) Intellektuelle Eignung   

        

c) Charakterliche Eignung   

          

9. Abschliessender Kommentar des Personalverantwortlichen:  

....................................................................................................................................................................  

.....................................................................................................................................................................  

.....................................................................................................................................................................  

.....................................................................................................................................................................  

..................................................................................................................................................................... 

____________________________________________________________________________________________  

Haben Sie diesen Bericht mit dem  
Schnupperlehrling besprochen?      ja   nein     am:  ..................................  

____________________________________________________________________________________________  

Haben Sie dem Schnupperlehrling eine Lehr- 
stelle angeboten?      ja    nein  

____________________________________________________________________________________________      

Datum:  ......................................................... Unterschrift: ..........................................................        

Quelle:  Wegweiser zur BW“    
Berufsinformationszentrum               
Postgebäude 3. Stock   
FL-9494 Schaan   
Tel. 236 72 06          cage.bb.schnupp1.doc 


